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INTEGRIDAD PUBLICA, PROBIDAD Y TRANSPARENCIA

PUBLICO OBJETIVO

Destinado a autoridades y funcionarios/as municipales y de los gobiernos regionales, incluidos/
as aquellos/as a honorarios, y el personal de las asociaciones municipales con personalidad

juridica.

REQUISITOS PARA POSTULAR

1. Ser autoridad o trabajador/a bajo la calidad juridica de planta, contrata, honorario o
Cddigo del Trabajo en un municipio, gobierno regional o asociacion de municipalidades con

personalidad juridica.

2 . Estar en posesion de un titulo profesional o técnico de nivel superior o ser licenciado/a
0 egresado/a de una carrera de al menos 8 semestres.

3. Estar registrado/a como usuario/a en el Sistema de Postulacion en Linea de la
Academia (SIPEL), al que se podra acceder desde la plataforma Web: http://www.academia.

subdere.gov.cl.
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DipLoMADOs REGULARES 2023

INSTITUCION: UNIVERSIDAD DE CHILE, FACULTAD DE (GOBIERNO
COoBERTURA: NACIONAL
MODALIDAD: E-LEARNING

Cupos: 150
DURACION EN HORAS PEDAGOGICAS: 130
HORARIO DE CLASES SINCRONICAS: MARTES A LAS 12:00.

OBJETIVO GENERAL

Proporcionar a los estudiantes un marco tedrico, normativo y practico de los principios y normas
aplicables en el servicio y la gestion publica. Permitiéndoles profundizar las competencias nece-

sarias para asesorar, tomar decisiones y desempenfarse responsablemente con probidad y trans-

parencia en el gjercicio cotidiano de la funcion publica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Conocer los fundamentos generales en los cuales se basan los principios de probidad y
transparencia en el Estado Chileno.

« Comprender los alcances de la Ley de Transparencia y acceso a la informacion publica
en el contexto municipal y regional.

o Analizar los elementos constitutivos de la probidad y corrupcion.

« Comprender las formas en las cuales afecta la probidad y la transparencia en la gestion
operativa de las municipalidades y gobiernos regionales.

o Analizar la implicancia del Servicio Civil en la tematica.
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INTEGRIDAD PUBLICA, PROBIDAD Y TRANSPARENCIA

MODULO O:
INTRODUCCION A LA PLATAFORMA DE LA ACADEMIA Y
AL DIPLOMADO

CONTENIDOS:

Revision de reglamento interno del programa.

Revision de requisitos de aprobacion del Diplomado.

Exposicion de los modulos y sus contenidos especificos.

Metodologia de trabajo, fechas y sistemas de evaluacion.

Presentacion de modalidad de trabajo en la plataforma Academia Virtual, revision de

sus caracteristicas de uso y herramientas de aprendizaje académico.

MODULO 1:
FUNDAMENTOS GENERALES

CONTENIDOS:

o Fundamentos Constitucionales del Derecho Administrativo:
« Perspectiva filosofica de la ética y la moral.
o Derecho publico y administrativo.
« Roly responsabilidad del Estado.
o Bases institucionales para la administracion del Estado.
o Potestad reglamentaria.
o Ley Organica Constitucional de Municipalidades 18.695.
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MODULO 2:
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

CONTENIDOS:

Desarrollo de la transparencia en Chile: avances y desafios actuales.
Transparencia y Ministerio Publico.

Fiscalizacion de las empresas del Estado.

Probidad y Transparencia. Consejo para la Transparencia del Estado.

Rol de la Contraloria General de la Republica.

Probidad y corrupcion. Alcances, conceptualizacion y efectos en el mundo
municipal y regional.

Mecanismos para prevenir la corrupcion en el sector publico.

Marco Constitucional para la Probidad Administrativa. Rol del Estado para
Intervenir en el clientelismo.

Ejemplos practicos de manejo de la probidad y transparencia.

MODULO 3:
INTEGRIDAD PUBLICA

CONTENIDOS:

« Probidad, gobernanza y buen gobierno.

« Transparencia regional y municipal: responsabilidad de las autoridades.
« Deberesy derechos de los/as funcionarios/as publicos.

« Responsabilidad funcionaria.

« Delitos funcionarios.

» Ley de Probidad para la funcion publica.

o Grupos de interés.

» Responsabilidad administrativa y delito funcionario.

o Ley de Lobby.

» Proceso de fiscalizacion.
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MODULO 4:
CONCEPTOS PARA CONTRATACIONES Y LICITACIONES
PUBLICAS

CONTENIDOS:

o ChileCompra, su origen y rol, convenios marco.
« Licitacionesy Trato Directo.
 Fiscalizacion de licitaciones y acceso a la informacion para proveedores del Estado.

« Tribunal de Compras Publicas.

MODULO 5:
ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADO

CONTENIDOS:

Gestion Financiera y Ciclo Presupuestario.

Sistema SIGFE.

Contabilidad Publica y procesos contables en el Estado.
Auditoria para Instituciones Publicas
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MODULO 6:
ALTA DIRECCION PUBLICA

CONTENIDOS:

Rol del Servicio Civil, su origen, sistemas de integridad, codigos de ética, normas en gestion y
desarrollo de personas, etc.
o Carrera funcionaria.

o Cultura organizacional del Estado.

MODULO 7:
GESTION PUBLICA

CONTENIDOS:

Introduccion a la Gestion Publica.

o Gobierno Electronico y Gobierno Abierto.

« Participacion Ciudadana y funcionaria.

« Plan de Modernizacion del Estado.

o Mejoras para la transparencia y probidad gubernamental.

« Transparencia en la gestion local y regional.

« Codigos de Etica en municipalidades y gobierno regionales: estudio de casos practicos.
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MAs INFORMACION:
ACADEMIA SUBDERE

MESA DE AYUDA PROCESO POSTULACION
diplomados.academia@subdere.gov.cl

UNIVERSIDAD DE CHILE

FacuLtab DE GOBIERNO

INFORMACION ACADEMICA CON RESPECTO AL DIPLOMADO
diplomado.integridad@gobierno.uchile.cl

[ & FACULTAD DE
aLEb 5 GOBIERNO
e [UNIVERSIDAD DE CHILE
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