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- DECLARA INADMISIBLES OFERTAS QUE INDICA,
Subsecretaria ADJUDICA LICITACION PUBLICA BAJO MODALIDAD DE
de Desarrollo ADJUDICACION MULTIPLE POR UN MONTO SUPERIOR
Regionaly A 5000 UTM, PARA CONTRATAR "DIPLOMADOS
Administrativo REGULARES EN MODALIDAD E-LEARNING 2023
ACADEMIA CAPACITACION MUNICIPAL Y REGIONAL -
SUBDERE" DECLARANDO DESERCION DEL PROCESO
DE CONTRATACION PARA LA LINEA 16 y 19 Y DESIGNA
ADMINISTRADORES DE CONTRATOS, TITULARES Y
SUPLENTES PARA CADA LINEA DE CONTRATACION.
(ID N°761-4-LR23) (E53/2023)

Gobierno de Chile RESOLUCION EXENTO Ne: 4368/2023
DOCUMENTO ELECTRONICO Santiago, 04/05/2023

VISTOS:

El articulo 9° de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizado se fijé por el D.F.L. N° 1- 19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General
de la Presidencia; la Ley N° 18.359, que crea el cargo de Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo en el
Ministerio del Interior; el D.F.L. N° 1- 18.359, de 1985, del Ministerio del Interior, que traspasa y asigna funciones a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo; la Ley N° 21.516, de Presupuestos del Sector Publico para el afio
2023; la Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios y su
Reglamento, contenido en el D.S. N° 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda; las Resoluciones Exentas N°581, de 26
de enero de 2023, que aprobd las bases de licitacion publica, N°2607, de 14 de marzo de 2023, que las modificé y
N°1485 de 10 de febrero de 2023 que designé a los miembros de la Comisién Evaluadora, todas de la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo; el D.S. N° 258, de 09 de septiembre de 2022, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica, que nombra Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo; la Resolucion Exenta N° 9.039, de 22 de julio
de 2019, modificada por Resolucion Exenta N°8.429, de 15 de octubre de 2021, ambas de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo, que delega facultades para dictar los actos y resoluciones exentos que indica; el Memorandum
N°4680 de 25 de abril de 2023 de la Jefe de Departamento Academia de Capacitacién Municipal y Regional (S) -
SUBDERE v, las Resoluciones N° 7, de 2019 y 14, de 2022, de la Contraloria General de la Republica, que establecen
normas sobre exencion del tramite de toma de razon.

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Resolucion Exenta N°581, de 26 de enero de 2023, la SUBDERE convocd a licitacion publica y aprobd
bases y anexos bajo la modalidad de adjudicacion multiple por un monto superior a 5.000 UTM, para contratar el
servicio denominado "Diplomados Regulares en Modalidad E-Learning 2023, Academia de Capacitacion Municipal y
Regional - SUBDERE", publicadndose las mismas en el sistema de informacion, proceso ID N°761-4-LR23.

2. Que, mediante Resolucién Exenta N°1485 de 10 de febrero de 2023, de SUBDERE, se designd a los integrantes
titulares y suplentes que integrarian la Comisiéon Evaluadora del referido proceso de Licitacion Publica.

3. Que, concluido el periodo de presentacion de ofertas establecido en el cronograma de la licitacion se efectud la
liberacion de las respectivas ofertas recibidas a través del Sistema de Informacion el dia 31 de marzo de 2023,
constatandose la presentacion de las siguientes ofertas en cada linea del proceso de contratacion:

LINEA 1: DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS MUNICIPALES
1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado: $38.000.000
2. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $38.000.000.-
3. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES; RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado: $38.000.000.-
4. UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN; RUT 71.631.900-8; Monto Ofertado: $38.000.000.-
5. UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA; RUT 81.668.700-4; Monto Ofertado: $40.000.000.-

LiINEA 2: DIPLOMADO EN COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES
1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado: $38.000.000.-
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2. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-4; Monto
Ofertado: $39.000.000.-

3. UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION; RUT 71.915.800-5; Monto Ofertado:
$34.600.000.-

4. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $38.000.000.-
5. UNIVERSIDAD MAYOR; RUT 71.500.500-K; Monto Ofertado $35.280.000.-
6. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES, RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado $38.000.000.-

LiINEA 3: DIPLOMADO EN GESTION EFECTIVA DE LA CAPACITACION
1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado: $19.000.000.-

2. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-4; Monto
Ofertado: $20.000.000.-

3. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000.-
4. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES; RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado: $19.000.000.-

LiINEA 4: DIPLOMADO EN CONTROL DE GESTION ESTRATEGICO

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-1; Monto
Ofertado: $29.500.000.-

2. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $28.500.000.-

3. UNIVERSIDAD DE VALPARAISO; RUT 60.921.000-1; Monto Ofertado: $27.500.000.-

4. UNIVERSIDAD MAYOR; RUT 71.500.500-K; Monto Ofertado: $29.400.000.-

5. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES, RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado: $28.500.000.-

6. UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA; RUT 81.668.700-4; Monto Ofertado: $30.000.000.-

LiINEA 5: DIPLOMADO EN LIDERAZGO Y HABILIDADES DIRECTIVAS
1. UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO; RUT 71.918.700-5; Monto Ofertado: $38.500.000.-
. UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA; RUT 87.912.900-1; Monto Ofertado: $40.000.000.-
. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $38.000.000.-
. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES; RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado: $38.000.000.-
. UNIVERSIDAD MAYOR; RUT 71.500.500-K; Monto Ofertado: $35.280.000.-
. UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA; RUT 81.668.700-4; Monto Ofertado: $40.000.000.-

N o o~ W N

. UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN; RUT 71.631.900-8; Monto Ofertado: $37.800.000.-

LiINEA 6: DIPLOMADO EN INTEGRIDAD PUBLICA, PROBIDAD Y TRANSPARENCIA
1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado: $29.000.000.-

2. UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION; RUT 71.915.800-5; Monto Ofertado:
$25.800.000.-

3. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $28.500.000.-
4. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES; RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado: $28.500.000.-
5. UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN; RUT 71.631.900-8; Monto Ofertado: $28.350.000.-

LINEA 7: DIPLOMADO EN INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-4; Monto
Ofertado: $29.500.000.-

2. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $28.500.000.-
3. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES; RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado: $28.500.000.-
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LiINEA 8: DIPLOMADO EN PARTICIPACION CIUDADANA PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y LOCAL

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado: $19.000.000.-
2. UNIVERSIDAD ANDRES BELLO; RUT 71.540.100-2; Monto Ofertado: $20.000.000.-

3. UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION; RUT 71.915.800-5; Monto Ofertado:
$18.000.000.-

4. UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO; RUT 71.918.700-5; Monto Ofertado: $20.000.000.-
5. UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA; RUT 87.912.900-1; Monto Ofertado: $20.000.000.-
6. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000.-

LINEA 9: DIPLOMADO EN GESTION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMUEBLE
1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado: $29.000.000.-

2. UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION; RUT 71.915.800-5; Monto Ofertado:
$26.000.000.-

3. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $28.500.000.-

4. UNIVERSIDAD DE VALPARAISO; RUT 60.921.000-1; Monto Ofertado: $30.000.000.-

5. UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN; RUT 71.631.900-8; Monto Ofertado: $29.850.000.-

6. UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA; RUT 81.668.700-4; Monto Ofertado: $30.000.000.-

LINEA 10: DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-4; Monto
Ofertado: $20.000.000.-

. UNIVERSIDAD ANDRES BELLO; RUT 71.540.100-2; Monto Ofertado: $20.000.000.-
. UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO; RUT 71.918.700-5; Monto Ofertado: $20.000.000.-

2
3
4. UNIVERSIDAD DE CONCEPCION; RUT 81.494.400-K; Monto Ofertado: $20.000.000.-
5. UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA; RUT 87.912.900-1; Monto Ofertado: $20.000.000.-
6

. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000.-

LiINEA 11: DIPLOMADO EN ECONOMIA DEL TERRITORIO Y REGULACION DEL DESARROLLO URBANO

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-4; Monto
Ofertado: $20.000.000.-

2. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000.-

LINEA 12: DIPLOMADO EN GESTION ENERGETICA REGIONAL Y LOCAL
1. PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VAPARAISO; RUT 81.669.200-8; Monto Ofertado: $30.000.000.-

2. UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION; RUT 71.915.800-5; Monto Ofertado:
$24.500.000.-

3. UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO; RUT 71.918.700-5; Monto Ofertado: $30.000.000.-
4. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $28.500.000.-

LINEA 13: DIPLOMADO EN GERONTOLOGIA SOCIAL APLICADA
1. PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE; RUT 81.698.900-0; Monto Ofertado: $30.000.000.-
2. UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION; RUT 71.915.800-5; Monto Ofertado:
$25.800.000.-
LINEA 14: DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y GESTION EN DISCAPACIDAD
1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado: $29.000.000.-
2. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE MEDICINA; RUT 60.910.000-3; Monto Ofertado: $29.922.744 -
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3. UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO; RUT 71.918.700-5; Monto Ofertado: $29.000.000.-

LiINEA 15: DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS DE TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS A NIVEL COMUNAL
1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD CIENCIAS VETERINARIAS; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado:
$30.000.000.-
LINEA 16: DIPLOMADO EN POLITICA INDIGENA E INTERCULTURALIDAD

No se presentan ofertas para esta Linea al momento de la apertura.

LiINEA 17: DIPLOMADO EN SISTEMA DE CUIDADOS EN CHILE: UNA MIRADA DESDE LOS TERRITORIOS

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-4; Monto
Ofertado: $20.000.000.-

2. UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA; RUT 87.912.900-1; Monto Ofertado: $20.000.000.-
3. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000.-

LINEA 18: DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y TERRITORIAL DE LA POBLACION LGBTQIA+
1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado: $19.000.000.-
2. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000.-

LINEA 19: DIPLOMADO EN INVERSION EXTRANJERA DIRECTA COMO HERRAMIENTA DE DESARROLLO
PARA LAS REGIONES DE CHILE

No se presentan ofertas para esta Linea al momento de la apertura.

LINEA 20: DIPLOMADO EN FOMENTO Y ECONOMIA CIRCULAR PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-4; Monto
Ofertado: $20.000.000.-

2. UNIVERSIDAD ANDRES BELLO; RUT 71.540.100-2; Monto Ofertado: $20.000.000.-
3. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000.-

LINEA 21: DIPLOMADO EN JUSTICIA LOCAL Y DERECHO MUNICIPAL
1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE DERECHO; RUT 60.910.000-2; Monto Ofertado: $20.000.000.-

4. Que, en acto seguido y continuo, la Comision Evaluadora procedié a calificarlas de conformidad a los criterios de
evaluacién establecidos en el numeral 9.5, 9.6, 9.7 y 9.8 del acépite V de las Bases Administrativas aprobadas por la
Resolucion Exenta N° 581, de 26 de enero de 2023, ya citada, cuyo texto y aplicacion informa el Acta de Evaluacion,
documento que se transcribe a continuacion y que, ademas, se agrega como anexo de la presente Resolucion Exenta
formando parte integrante de la misma.

ACTA DE EVALUACION DE OFERTAS
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ADMINISTRATIVO

DEPARTAMENTO ACADEMIA DE CAPACITACION MUNICIPAL Y REGIONAL

NOMBRE DE LA LICITACION: "DIPLOMADOS REGULARES EN MODALIDAD E-LEARNING 2023 ACADEMIA
CAPACITACION MUNICIPAL Y REGIONAL - SUBDERE" (E53/2023)

RESOLUCION EXENTA N° 581 DE 26 DE ENERO DE 2023, APRUEBA BASES Y ANEXOS DE LICITACION
PUBLICA BAJO MODALIDAD DE ADJUDICACION MULTIPLE, Y RESOLUCION EXENTA N°1485 DE 10 DE
FEBRERO DE 2023, QUE DESIGNA MIEMBROS DE LA COMISION EVALUADORA.

ID LICITACION EN MERCADO PUBLICO: 761-4-LR23

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

4/59



10/10/23, 09:57 SUBDERE SGDOC

I. INTEGRANTES DE LA COMISION EVALUADORA: La Comisién Evaluadora, se constituye con 4 integrantes
titulares y 1 integrante suplente, quienes son:

= Claudia Pérez Calderoén, profesional del Departamento Academia de Capacitacion Municipal y Regional,
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.

= Gonzalo Guzman Torres, profesional del Departamento de Fortalecimiento y Gestion Territorial,
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.

= Daniela Rodriguez Celis, profesional del Departamento de Desarrollo Municipal, Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo.

= lvan Badilla Grammatico, profesional del Departamento Academia de Capacitacién Municipal y Regional,
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.

= Omar Cérdova Rojas, profesional del Departamento de Estudios Municipales y Regionales, Subsecretaria

de Desarrollo Regional y Administrativo.

Particip6 como miembro suplente de esta Comision el profesional Omar Cérdova Rojas, en reemplazo del
profesional Eliezer Salinas Belmar, por encontrarse este Ultimo con Licencia Médica en lo que duré este
proceso.

La Comisién Evaluadora se reune, en los siguientes dias y horarios:

= Viernes 31 de marzo de 2023, para Apertura Técnica de Licitacion.

= Martes 11 de abril de 2023, para resolver dudas y acordar criterios en las evaluaciones de acuerdo a las
bases y la presentacién de las ofertas en la plataforma de evaluacion.

= Viernes 21 de abril de 2023, para elaboracion y firma de la presente Acta de Evaluacion de Ofertas.

Il. OFERTAS PRESENTADAS: La liberacion electrénica de propuestas se llevé a cabo el dia 31 de marzo de
2023, a las 16:00 horas, constatandose la presentacion de las siguientes ofertas:

LINEA 1: DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS MUNICIPALES

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado:
$38.000.000

2. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $38.000.000

3. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES; RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado: $38.000.000

4. UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN; RUT 71.631.900-8; Monto Ofertado: $38.000.000

5. UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA; RUT 81.668.700-4; Monto Ofertado: $40.000.000
LINEA 2: DIPLOMADO EN COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado:
$38.000.000

2. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS: RUT 60.910.000-4;
Monto Ofertado: $39.000.000

3. UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION; RUT 71.915.800-5; Monto Ofertado:
$34.600.000

4. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $38.000.000
5. UNIVERSIDAD MAYOR; RUT 71.500.500-K; Monto Ofertado $35.280.000
6. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES, RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado $38.000.000

LINEA 3: DIPLOMADO EN GESTION EFECTIVA DE LA CAPACITACION

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

5/59



10/10/23, 09:57 SUBDERE SGDOC

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado:
$19.000.000

2. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-4;
Monto Ofertado: $20.000.000

3. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000
4. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES; RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado: $19.000.000
LINEA 4: DIPLOMADO EN CONTROL DE GESTION ESTRATEGICO

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-1;
Monto Ofertado: $29.500.000

2. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $28.500.000

3. UNIVERSIDAD DE VALPARAISO; RUT 60.921.000-1; Monto Ofertado: $27.500.000

4. UNIVERSIDAD MAYOR; RUT 71.500.500-K; Monto Ofertado: $29.400.000

5. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES, RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado: $28.500.000

6. UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA; RUT 81.668.700-4; Monto Ofertado: $30.000.000
LINEA 5: DIPLOMADO EN LIDERAZGO Y HABILIDADES DIRECTIVAS

1. UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO; RUT 71.918.700-5; Monto Ofertado: $38.500.000

2. UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA; RUT 87.912.900-1; Monto Ofertado: $40.000.000

3. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $38.000.000

4. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES; RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado: $38.000.000

5. UNIVERSIDAD MAYOR; RUT 71.500.500-K; Monto Ofertado: $35.280.000

6. UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA; RUT 81.668.700-4; Monto Ofertado: $40.000.000

7. UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN; RUT 71.631.900-8; Monto Ofertado: $37.800.000
LINEA 6: DIPLOMADO EN INTEGRIDAD PUBLICA, PROBIDAD Y TRANSPARENCIA

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado:
$29.000.000

2. UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION; RUT 71.915.800-5; Monto Ofertado:
$25.800.000

3. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $28.500.000

4. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES; RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado: $28.500.000

5. UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN; RUT 71.631.900-8; Monto Ofertado: $28.350.000
LINEA 7: DIPLOMADO EN INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-4;
Monto Ofertado: $29.500.000

2. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $28.500.000
3. UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES; RUT 70.990.700-K; Monto Ofertado: $28.500.000

LINEA 8: DIPLOMADO EN PARTICIPACION CIUDADANA PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y LOCAL
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1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado:
$19.000.000

2. UNIVERSIDAD ANDRES BELLO; RUT 71.540.100-2; Monto Ofertado: $20.000.000

3. UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION; RUT 71.915.800-5; Monto Ofertado:
$18.000.000

4. UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO; RUT 71.918.700-5; Monto Ofertado: $20.000.000

5. UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA; RUT 87.912.900-1; Monto Ofertado: $20.000.000

6. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000
LINEA 9: DIPLOMADO EN GESTION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMUEBLE

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado:
$29.000.000

2. UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION; RUT 71.915.800-5; Monto Ofertado:
$26.000.000

3. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $28.500.000

4. UNIVERSIDAD DE VALPARAISO; RUT 60.921.000-1; Monto Ofertado: $30.000.000

5. UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN; RUT 71.631.900-8; Monto Ofertado: $29.850.000

6. UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA; RUT 81.668.700-4; Monto Ofertado: $30.000.000
LINEA 10: DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-4;
Monto Ofertado: $20.000.000

2. UNIVERSIDAD ANDRES BELLO; RUT 71.540.100-2; Monto Ofertado: $20.000.000

3. UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO; RUT 71.918.700-5; Monto Ofertado: $20.000.000
4. UNIVERSIDAD DE CONCEPCION; RUT 81.494.400-K; Monto Ofertado: $20.000.000

5. UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA; RUT 87.912.900-1; Monto Ofertado: $20.000.000

6. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000

LINEA 11: DIPLOMADO EN ECONOMIA DEL TERRITORIO Y REGULACION DEL DESARROLLO
URBANO

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-4;
Monto Ofertado: $20.000.000

2. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000
LINEA 12: DIPLOMADO EN GESTION ENERGETICA REGIONAL Y LOCAL

1. PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VAPARAISO; RUT 81.669.200-8; Monto Ofertado:
$30.000.000

2. UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION; RUT 71.915.800-5; Monto Ofertado:
$24.500.000

3. UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO; RUT 71.918.700-5; Monto Ofertado: $30.000.000
4. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $28.500.000

LINEA 13: DIPLOMADO EN GERONTOLOGIA SOCIAL APLICADA
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1. PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE; RUT 81.698.900-0; Monto Ofertado: $30.000.000

2. UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION; RUT 71.915.800-5; Monto Ofertado:
$25.800.000

LINEA 14: DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y GESTION EN DISCAPACIDAD

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado:
$29.000.000

2. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE MEDICINA; RUT 60.910.000-3; Monto Ofertado:
$29.922.744

3. UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO; RUT 71.918.700-5; Monto Ofertado: $29.000.000

LINEA 15: DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS DE TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS A NIVEL
COMUNAL

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD CIENCIAS VETERINARIAS; RUT 60.910.000-1; Monto
Ofertado: $30.000.000

LINEA 16: DIPLOMADO EN POLITICA INDIGENA E INTERCULTURALIDAD
No se presentan ofertas para esta Linea al momento de la apertura.

LINEA 17: DIPLOMADO EN SISTEMA DE CUIDADOS EN CHILE: UNA MIRADA DESDE LOS
TERRITORIOS

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-4;
Monto Ofertado: $20.000.000

2. UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA; RUT 87.912.900-1; Monto Ofertado: $20.000.000
3. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000
LINEA 18: DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y TERRITORIAL DE LA POBLACION LGBTQIA+

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE GOBIERNO; RUT 60.910.000-1; Monto Ofertado:
$19.000.000

2. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000

LINEA 19: DIPLOMADO EN INVERSION EXTRANJERA DIRECTA COMO HERRAMIENTA DE
DESARROLLO PARA LAS REGIONES DE CHILE

No se presentan ofertas para esta Linea al momento de la apertura.

LINEA 20: DIPLOMADO EN FOMENTO Y ECONOMIA CIRCULAR PARA EL DESARROLLO
TERRITORIAL

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS; RUT 60.910.000-4;
Monto Ofertado: $20.000.000

2. UNIVERSIDAD ANDRES BELLO; RUT 71.540.100-2; Monto Ofertado: $20.000.000
3. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO; RUT 71.644.300-0; Monto Ofertado: $19.000.000
LINEA 21: DIPLOMADO EN JUSTICIA LOCAL Y DERECHO MUNICIPAL

1. UNIVERSIDAD DE CHILE; FACULTAD DE DERECHO; RUT 60.910.000-2; Monto Ofertado:
$20.000.000

Ill. OFERTAS RECHAZADAS EN EL ACTO DE APERTURA: La Comision Evaluadora se constituyo el dia de la
liberacion electrénica de las ofertas y NO rechazo propuestas en el acto de apertura.
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IV. CRITERIOS, FACTORES Y SUB-FACTORES DE EVALUACION: La Comisidn Evaluadora actué de acuerdo a
los criterios, factores y Sub-factores de evaluacion establecidos en las Bases de Licitaciéon, los que se
especifican a continuacion:

PUNTAJE MAXIMO: 100 puntos, equivalente al cumplimiento del 100% de los maximos requeridos en cada
factor de evaluacién, los que a su vez estan compuestos por sub-factores y criterios especificos. Los factores,
y sus porcentajes de ponderacion total, son los siguientes:

1. OFERTA TECNICA: (85%)
2. OFERTA ECONOMICA: (5%)
3. CRITERIO DE SUSTENTABILIDAD "MODALIDAD DE LA CONTRATACION": (3%)

4. COMPORTAMIENTO CONTRACTUAL ANTERIOR DEL PROVEEDOR INSCRITO SEGUN EL
REGISTRO: (1%)

5. CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LOS REQUISITOS FORMALES DE PRESENTACION DE LA
OFERTA: (1%)

6. DECLARACION JURADA SIMPLE "RECURSOS DEL APRENDIZAJE" (5%)

A continuacion, se transcriben los factores, sub-factores y criterios especificos, con sus respectivos
porcentajes, tal como aparecen en el numeral 9.6 del acapite V "Bases Administrativas" de las Bases de
Licitacion.

FACTOR 1: OFERTA TECNICA (85%)

Se evaluara la experiencia del oferente para el logro del objetivo general de esta contratacion indicado en el
punto 2 de las bases técnicas y de los objetivos especificos de cada uno de los programas de capacitacion
desarrollados en el Anexo N°12.

Sub-factores / Ponderacion

1.1. Experiencia del Oferente (40%): se consideraran los afios de experiencia dictando programas de
postgrado en materias relativas a la gestiéon publica, cantidad de experiencias en dictacion de diplomados
similares a la tematica del programa al cual postula y experiencias en imparticién de programas e-
learning. Los criterios especificos son los siguientes:

a. Ainos de experiencia del oferente dictando programas de postgrado relacionados a la gestion
publica (25%): Se evaluaran los afios de experiencia dictando programas de postgrados (especifica y
exclusivamente programas de magister y doctorado) en materias relacionadas a la gestiéon publica,
tomando en cuenta la antigledad de dichos programas y los afios en que efectivamente se
impartieron. No se consideraran postgrados relativos a otras materias, sino solamente los que refieren
a competencias exclusivas del Estado y/o del Gobierno.

- No tiene experiencia en dictacion de postgrados relacionados a la gestion publica: 0 punto.

- 5 0 menos afios de experiencia dictando programas de postgrado relacionados a la gestion publica:
25 puntos.

- Entre 6 y 9 afios de experiencia dictando programas de postgrado relacionados a la gestion publica:
50 puntos.

- Entre 10 y 14 afos de experiencia dictando programas de postgrado relacionados a la gestion
publica: 75 puntos.

- 15 0 mas afios de experiencia dictando programas de postgrado relacionados a la gestién publica:
100 puntos.

b. Experiencia del oferente dictando diplomados relacionados al programa al cual postula (50%):
Se evaluara la experiencia del oferente dictando programas de diplomados estrictamente relacionados
a la teméatica del programa al cual postula. Se considerara la cantidad de programas distintos y no sus
anos de imparticion ni cantidad de versiones de un mismo programa.

- Sin experiencia en dictacién de diplomados relacionados a la materia: 0 punto.
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- 1 experiencia dictando diplomados relacionados al programa que postula: 25 puntos.
- 2 experiencias dictando diplomados relacionados al programa que postula: 50 puntos.
- 3 experiencias dictando diplomados relacionados al programa que postula: 75 puntos.
- Mas de 3 experiencias dictando diplomados relacionados al programa que postula: 100 puntos.

c. Experiencia en Programas E-Learning (25%): Se evaluara la cantidad de experiencias del oferente
dictando programas de pre-grado, diplomados, postitulos, especializacion, magister y/o doctorado en
modalidad 100% e-learning, tomando en cuenta la cantidad de programas distintos y no las diferentes
versiones de cada uno de ellos. No se consideraran programas que no sean a distancia o que tengan
modalidad semi-presencial:

- No ha dictado programas e-learning: 0 punto.

- Entre 1 y 2 experiencias dictando programas e-learning: 25 puntos.
- Entre 3 y 4 experiencias dictando programas e-learning: 50 puntos.
- 5 experiencias dictando programas e-learning: 75 puntos.

- Mas de 5 experiencias dictando programas e-learning: 100 puntos.

1.2. Experiencia y formaciéon del equipo de trabajo del programa (60%): Se evaluara a los

integrantes del equipo de trabajo del Programa, segun el rol que informe el oferente en el Organigrama

del Anexo N° 8. Se evaluara la experiencia laboral y/o formacién del Tutor E-Learning en plataformas de
aprendizaje; los afios de experiencia del Coordinador General en labores de coordinacién académica; la

experiencia laboral del Equipo Docente y del Director del Programa en el sector publico, en consultorias o

en fondos estatales sobre la tematica del diplomado, su experiencia docente y su formacién académica.

Para el caso del equipo docente del programa de capacitaciéon al que postula, se considerara un minimo

de 3 y hasta un maximo de 9 docentes, mas el Director del Programa, de acuerdo a Organigrama del

Anexo N°8 y al Anexo N°9-A.

En caso que el oferente sea una Uniéon Temporal de Proveedores, sera ésta la que determinara la forma

en la que se presentara la experiencia, en cuanto a si sera la de uno, algunos o la de todos los

integrantes de la UTP (Véase al respecto Directiva de Contratacion publica N°22, de 2015).

a. Experiencia laboral y/o formaciéon de los Tutores E-Learning en plataformas de aprendizaje
(20%): Se evaluarad la experiencia laboral de los tutores en disefio y produccién de materiales
educativos, manejo de aula virtual (tutoria e-learning anteriores) y formacién o capacitacién en disefio
instruccional, temas relacionados a la informatica o especificamente en manejo de sistemas de
educacion a distancia (Anexo N°9-C):

- No posee experiencia ni formacion en plataformas de aprendizaje: 0 punto.

- Posee sélo experiencia laboral en tutoria e-learning: 50 puntos.

- Posee experiencia laboral y formacion o capacitacion en disefio instruccional, informatica, manejo de
sistemas de educacion a distancia, entre otras: 7100 puntos.

b. Experiencia laboral como Coordinador Académico (20%): Se evaluaran los afios de experiencia
del coordinador en cargos especificos de coordinacion académica en programas de estudio de pre-
grado, diplomados, magister y/o doctorado (Anexo N°9- B):

- No posee experiencia laboral como coordinador académico: 0 punto.
- Posee entre 1 y 2 afios de experiencia laboral como coordinador académico: 25 puntos.
- Posee entre 3 y 5 afios de experiencia laboral como coordinador académico: 50 puntos.

- Posee entre 6 y 9 afios de experiencia laboral como coordinador académico: 75 puntos.

- Posee 10 o mas afios de experiencia laboral como coordinador académico: 100 puntos.

Para efectos de este criterio, se contabilizaran solo la cantidad de afios de experiencia en actividades
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de coordinacion, sin considerar la cantidad de versiones y/o programas que haya realizado en un
mismo afo.

c. Experiencia laboral en el sector publico (20%): experiencia del equipo docente y del director del
programa en el sector publico, en labores técnicas, profesionales y/o directivas, en instituciones
publicas nacionales o internacionales, en organismos internacionales, o en consultorias o proyectos
con financiamiento estatal relacionados al area especifica del Diplomado (Anexo 9-A):

- 0 experiencia laboral en el sector publico, en labores técnicas, profesionales y/o directivas, en
instituciones publicas nacionales o internacionales, en organismos internacionales, o en consultorias
o proyectos con financiamiento estatal relacionados al area especifica del Diplomado: 0 punto.

-1 experiencia laboral en el sector publico, en labores técnicas, profesionales y/o directivas, en
instituciones publicas nacionales o internacionales, en organismos internacionales, o en consultorias
o proyectos con financiamiento estatal relacionados al area especifica del Diplomado: 20 puntos.

- 2 experiencias laborales en el sector publico, en labores técnicas, profesionales y/o directivas, en
instituciones publicas nacionales o internacionales, en organismos internacionales, o en consultorias
o proyectos con financiamiento estatal relacionados al area especifica del Diplomado: 40 puntos.

- 3 experiencias laborales en el sector publico, en labores técnicas, profesionales y/o directivas, en
instituciones publicas nacionales o internacionales, en organismos internacionales, o en consultorias
o proyectos con financiamiento estatal relacionados al area especifica del Diplomado: 60 puntos.

- 4 experiencias laborales en el sector publico, en labores técnicas, profesionales y/o directivas, en
instituciones publicas nacionales o internacionales, en organismos internacionales, o en consultorias
o proyectos con financiamiento estatal relacionados al area especifica del Diplomado: 80 puntos.

- 5 0 mas experiencias laborales en el sector publico, en labores técnicas, profesionales y/o directivas,
en instituciones publicas nacionales o internacionales, en organismos internacionales, o en
consultorias o proyectos con financiamiento estatal relacionados al area especifica del Diplomado:
100 puntos.

d. Experiencia docente del Equipo Docente y del Director en programas de pregrado, educacién
continua yl/o postgrados (20%): Se mediran las experiencias docentes en funcion de las
asignaturas, cursos o catedras distintas que haya dictado en carreras de pre-grado, educacion
continua (cursos de especializacion y diplomados) y en postgrados (magister y doctorados), y no la
cantidad de veces que haya dictado cada una de ellas (Anexo 9- A):

- No posee experiencia docente en programas de pregrado, educaciéon continua y/o postgrados: 0
punto.

- 1 experiencia docente en programas de pregrado, educacion continua y/o postgrados: 20 puntos.

- 2 experiencias docentes en programas de pregrado, educacion continua y/o postgrados: 40 puntos.
- 3 experiencias docentes en programas de pregrado, educacion continua y/o postgrados: 60 puntos.
- 4 experiencias docentes en programas de pregrado, educacién continua y/o postgrados: 80 puntos.

- 5 0 mas experiencias docentes en programas de pregrado, educacion continua y/o postgrados: 700
puntos.

e. Formacion Académica y estudios superiores del Equipo Docente y del Director del Programa
(20%): Se evaluara el grado académico mas alto, en funcién de lo declarado en el Anexo 9-Ay los
certificados de titulo que haya presentado como medio de verificacion. No se consideraran grados
académicos que no estén respaldados por sus respectivas certificaciones oficiales.

- No tiene o no indica formacién académica: 0 punto.
- Posee sdlo titulo profesional: 25 puntos.
- Posee titulo profesional y certificacion de diplomado: 50 puntos.

- Posee grado de magister con su respectivo certificado: 80 puntos.

- Posee grado de doctor con su respectivo certificado: 700 puntos.
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Para todos los indicadores de este subfactor 1.2 aplicara lo siguiente: Una vez calculado el puntaje para
cada integrante considerado en el equipo de trabajo, se harad una sumatoria de ellos y luego se calculara
el promedio aritmético, resultado que correspondera al puntaje del oferente en este item.

En caso que el oferente sea una Uniéon Temporal de Proveedores, sera ésta la que determinara la forma
en la que se presentara la experiencia, en cuanto a si sera la de uno, algunos o la de todos los
integrantes de la UTP (Véase al respecto Directiva de Contratacion publica N°22, de 2015).

FACTOR 2: OFERTA ECONOMICA (5%)

La propuesta econdmica tendra una ponderacion de 5% del total del proceso de evaluacion y su evaluacion
se realizara solo a aquellos oferentes que califiquen técnicamente, segun lo estipulado en el numeral 9.6,
letra a) de estas bases administrativas. La evaluacion econdmica se realizara segun lo siguiente:

- Monto ofertado, segtin el Anexo N° 11 "Formulario de Oferta Econémica™: (100%)

Para realizar la evaluacién del monto ofertado, la Comision utilizara una escala de 0 a 100 puntos, asignando
el puntaje mas alto a la oferta econdmica de menor precio. Los siguientes puntajes se asignaran en funcion
de la diferencia entre cada oferta y el valor de la menor oferta econémica, de acuerdo a la siguiente formula:

PE = 100*PM / PP
Donde:
PE= puntaje de la oferta econémica,
PM-= precio mas bajo, y
PP= precio de la oferta econdmica en consideracion.

FACTOR 3: CRITERIO DE SUSTENTABILIDAD (3%).

Se consideraran sélo los oferentes que hayan sido evaluados en los dos factores anteriores. La evaluacion
del criterio de sustentabilidad se realizara en funcién de la modalidad de contratacion adoptada por el
oferente para con sus trabajadores, segun lo siguiente:

a. 60% o mas de los trabajadores (docentes/académicos) del oferente se encuentran contratados a plazo
indefinido: 700 puntos.

b. Menos del 60% pero mas del 30% de los contratos de trabajo (docentes/académicos) del oferente son a
plazo indefinido: 50 puntos.

c. 30% o menos de los trabajadores (docentes/académicos) cuentan con contrato indefinido de trabajo: 0
punto.

Para acreditar esta condicion el/la oferente debera presentar la Declaracion Jurada Simple contenida en el
Anexo N° 4. En el caso de las Uniones Temporales, cada miembro debera presentar su respectivo Anexo
N°4.

En caso que el oferente sea una Unién Temporal de Proveedores, sera ésta la que determinara la forma en la
que se acreditara este requisito, en cuanto a si sera la de uno, algunos o la de todos los integrantes de la
UTP (Véase al respecto Directiva de Contratacion publica N°22, de 2015).

FACTOR 4: COMPORTAMIENTO CONTRACTUAL ANTERIOR DEL PROVEEDOR INSCRITOS SEGUN EL
REGISTRO (1%)

Para efectos de la evaluacién de este factor se consideraran los reclamos que tengan los Proveedores del
Estado durante los Ultimos 6 meses previos a la fecha de evaluacion de la oferta, segun el registro de
proveedores de Chile proveedores:

a. No tiene reclamos registrados en Chile Proveedores durante los ultimos 6 meses previos a la fecha de
evaluacioén de la oferta: 700 puntos.

b. Tiene reclamos registrados en Chile Proveedores durante los ultimos 6 meses previos a la fecha de
evaluacion de la oferta: 0 punto.

Para los efectos de la evaluacién de este factor, el reclamo ingresado en el Registro de Chile Proveedores
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respecto de uno o mas de los integrantes de una Unién Temporal de Proveedores, determinara que ésta no
obtenga puntaje en este factor.

FACTOR 5: CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LOS REQUISITOS FORMALES DE PRESENTACION DE
LA OFERTA (1%)

a. Cumple oportunamente con los requisitos formales de presentacion de la Oferta: 100 puntos.

b. No cumple oportunamente con los requisitos formales de presentacién de la Oferta: 0 punto.

FACTOR 6: DECLARACION JURADA SIMPLE "RECURSOS DEL APRENDIZAJE". (5%)
Para efectos de la evaluacion de este factor se considerara lo siguiente:

a. Declara que su oferta compromete la entrega de RECURSOS DEL APRENDIZAJE en los términos y
plazos establecidos por las Bases de Licitacion: 7100 puntos.

b. Declara que la oferta no compromete la entrega RECURSOS DE APRENDIZAJE: 0 punto.

Para efectos de evaluaciéon de este factor el oferente debera declararlo en el Anexo N°13 "Declaracion
Jurada Simple "Recursos del Aprendizaje". En el caso de las Uniones Temporales, cada miembro debera
presentar su respectivo Anexo N°13".

Por ultimo, se adjunta tabla de resumen de Factores, Sub-factores y criterios especificos, con sus respectivos
porcentajes de ponderacion sobre cada factor o Sub-factor, segun corresponda, y los porcentajes reales de
ponderacion sobre el puntaje total de la licitacion:

% DE PONDERACION
SOBRE PUNTAJE TOTAL
(100 PUNTOS)

CRITERIOS DE EVALUACION
(Factor, Sub-factor, Criterio especifico)

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%) TOTAL, FACTOR 85%
1.1. Experiencia del oferente (40%) Subfactor 40%
a) Afnos de experiencia del oferente dictando programas de postgrado 10%
relacionados a la gestién publica °

b) Experiencia del oferente dictando diplomados relacionados al programa 209%

al cual postula °

c) Experiencia en Programas E-Learning 10%

1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de Trabajo (60%) Subfactor 60%
a)Experiencia laboral y/o formacion de los Tutores E-Learning en 129%
plataformas de aprendizaje °

b) Experiencia laboral como Coordinador Académico 12%

c) Experiencia Laboral del Director y Equipo Docente en el sector publico 12%

d) Experiencia docente del Equipo Docente y del Director en programas

de pregrado, educacion continua y/o postgrados 12%

e). Formacién Académica y estudios superiores del Equipo Docente y del 12%

Director del Programa

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) TOTAL FACTOR 5%
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5%

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%) TOTAL FACTOR 3%
4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%) TOTAL FACTOR 1%
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a.ol/z?ctor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de la Oferta TOTAL FACTOR 1%
6. Factor 6: Declaraciéon Jurada Simple "Recursos del Aprendizaje”

0,
(5%) TOTAL FACTOR 5%

A continuacién, se transcribe el numeral 9.7 del mismo acapite V, que indica la modalidad de calculo del
puntaje total y criterios de inadmisibilidad por descalificacién técnica:

"9.7. Es necesario precisar a todas las instituciones postulantes interesadas en participar
presentando oferta en uno, algunos o todos los programas de capacitacién informados en la
presente licitacion que:

a) Sdlo calificaran y seran consideradas para pasar a la evaluacién econémica, las propuestas
que hayan obtenido el 60% (48 puntos) del puntaje maximo que se puede obtener en la
evaluacion de la oferta técnica. Las propuestas que no cumplan con este requisito, seran
declaradas inadmisibles.

b) El oferente que alcance el mayor puntaje total ponderado obtenido de la evaluacion del
Criterio Oferta Técnica (POT) *85%, mas el puntaje total ponderado obtenido de la evaluacion
del Criterio Oferta Econémica (POE) * 5%, mas el puntaje total ponderado de la evaluacién del
Criterio de Sustentabilidad (PCS) *3%, mas el puntaje total ponderado de la evaluacion del
Criterio Cumplimiento Contractual anterior del proveedor inscrito segtn el Registro (PCC) *1%,
mas el puntaje total ponderado de la evaluacion del Cumplimiento Oportuno de los Requisitos
formales de Presentacion de la oferta (PCO) *1%, mas el puntaje total ponderado de la
evaluacion de la Declaracion Jurada sobre Recursos del Aprendizaje (56%), sera seleccionado
como adjudicatario en la presente licitacion.

Donde:

POT= Puntaje Oferta Técnica

POE= Puntaje Oferta Econémica

PCS= Puntaje Criterio de Sustentabilidad

PCC= Puntaje Comportamiento Contractual anterior del proveedor inscrito segtin el Registro
PCO-= Puntaje Cumplimiento Oportuno de los requisitos formales de Presentacion de la Oferta

DJSRA= Puntaje Declaracién Jurada sobre Recursos del Aprendizaje."”

V. EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA DE LAS OFERTAS CALIFICADAS EN EL ACTO DE LIBERACION
ELECTRONICA

1. EVALUACION TECNICA A continuacién, se presentan los puntajes obtenidos por cada oferente, en cada
una de las lineas de diplomado, en el Factor 1: Oferta Técnica (85%).

LiINEA 1: DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS MUNICIPALES

a
<
2 (@)
7 7]
14 = w z
‘ . g o o 2 oS
LiNEA 1: Diplomado en Gestion de Proyectos 0 = Qg % 29F
Municipales = aF o ﬂoﬁ (=],
W ny g oo
m= ¥ w 14 X w
O WAoo wo wwn
00 24 29 2=z
<Ww ZLn zZW =g
Lo 5o S5O0 Sw
1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%) TOTAL 81,65 | 75,21 75,35 67,07
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SUBDERE SGDOC
FACTOR 85%

1.1. Experiencia del oferente (40%)

a) Afos de experiencia del oferente dictando
programas de postgrado relacionados a la gestion
publica

b) Experiencia del oferente dictando diplomados
relacionados al programa al cual postula

c) Experiencia en Programas E-Learning

1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de Trabajo
(60%)

a) Experiencia laboral y/o formaciéon de los Tutores E-
Learning en plataformas de aprendizaje

b) Experiencia laboral como Coordinador Académico

c) Experiencia Laboral del Director y Equipo Docente
en el sector publico

d) Experiencia docente del Equipo Docente y del
Director en programas de pregrado, educacion
continua y/o postgrados

e) Formacion Académica y estudios superiores del
Equipo Docente y del Director del Programa

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)

2.1. Valor Oferta Econémica

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

Subfactor 40% 40

10%

20%

10%

10

20

10

Subfactor 60% 56,06

12% 12
12% 12
12% 9,77
12% 12
12% 10,29
TOTAL 5
FACTOR 5%

Subfactor 5% 5

I - TOTAL
. o,
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%) FACTOR 3% 3
. TOTAL
. o,
4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%) FACTOR 1% 1
5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de TOTAL 1
Presentacion de la Oferta (1%) FACTOR 1%
6. Factor 6: Declaraciéon Jurada Simple "Recursos TOTAL 5
del Aprendizaje” (5%) FACTOR 5%
TOTAL
LICITACION 96,65
LINEA 2: DIPLOMADO EN COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES
2
s g
. 7 a
LINEA 2: Diplomado en Compras Publicas o 5 n
Sostenibles ’ > o
z 2
S Zw
m= 2=
oI LT
00 &9
o Ra
- TOTAL
. 0,
1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%) FACTOR 85% 8214 771

40

10

20

10

48,48

12

8,88

11,04

10,56

90,21

UNIVERSIDAD CATOLICA DE
LA SANTISIMA CONCEPCION

o
>
)

37,5 | 37,5
7,5 7,5
20 20
10 10
51,15| 41,4
9 3
12 12
8,55 | 6,86
10,8 | 9,94
10,8 | 9,6
5 5
5 5
3 3
1 1
1 1
5 0
90,35 77,07
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76,84 52,26
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1.1. Experiencia del oferente (40%) Z‘)‘O'Zfacmr 40 40 325 40 | 275

a) Afos de experiencia del oferente dictando
programas de postgrado relacionados a la 10% 10 10 7,5 10 7,5
gestién publica

b) Experiencia del oferente dictando diplomados

) 20% 20 20 15 20 10
relacionados al programa al cual postula
c) Experiencia en Programas E-Learning 10% 10 10 10 10 10
1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de | Subfactor
Trabajo (60%) 60% 56,64 | 50,7 43,5 50,4 | 33,98
a) Experiencia laboral y/o formaciéon de los
Tutores E-Learning en plataformas de 12% 12 12 10,5 |6 3
aprendizaje
b) Exp’)er.iencia laboral como Coordinador 12% 12 6 3 12 6
Académico
c) Experiencia Laboral del Director y Equipo 12% 176 114 12 1,7 10,63

Docente en el sector publico

d) Experiencia docente del Equipo Docente y
del Director en programas de pregrado, 12% 12 10,5 | 10,2 | 12 8,91
educacioén continua y/o postgrados

e) Formacién Académica y estudios superiores

[s)
del Equipo Docente y del Director del Programa 12% 888 108 78 8.7 5.44
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) TOTAL 455 445 |5 455 /4,9
’ ’ FACTOR 5% ’ ’ ’ ’
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor5% 4,55 4,45 |5 4,55 49
I - TOTAL
. 0,
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%) FACTOR 3% 3 3 3 3 3
4. Factor 4: Comportamiento Contractual TOTAL 1 1 1 1 1
(1%) FACTOR 1%
5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de TOTAL 1 1 1 1 1
Presentacion de la Oferta (1%) FACTOR 1%
6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple TOTAL 5 5 5 5 5
"Recursos del Aprendizaje” (5%) FACTOR 5%
TOTAL

LICITACION 96,69 91,55 79,6 91,39 67,16

LiNEA 3: DIPLOMADO EN GESTION EFECTIVA DE LA CAPACITACION

o
g fa
a < o
[72) [m) [72]
E 2 Z 4
LINEA 3: Diplomado en Gestién Efectiva de Ia o > & 92 gF
Capacitacion ° 3 2 o% ok
"W Zw | g o ©
4 54 g8 2o
8 T E' I wAno |/ wo
S v >3 20
QW Oow Zw =z4W
wao wao o0 o0
1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%) TOTAL 80,41 74,49 72,08 59,78
. - FACTOR 85% ’ ’ ’ ’
1.1. Experiencia del oferente (40%) Subfactor 40% 40 40 35 27,5
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SUBDERE SGDOC

a) Afos de experiencia del oferente dictando
programas de postgrado relacionados a la gestion
publica

b) Experiencia del oferente dictando diplomados
relacionados al programa al cual postula

c) Experiencia en Programas E-Learning

1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de Trabajo
(60%)

a) Experiencia laboral y/o formacién de los Tutores E-
Learning en plataformas de aprendizaje

b) Experiencia laboral como Coordinador Académico

c) Experiencia Laboral del director y Equipo Docente
en el sector publico

d) Experiencia docente del Equipo Docente y del
Director en programas de pregrado, educacion
continua y/o postgrados

e) Formacion Académica y estudios superiores del
Equipo Docente y del Director del Programa

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)
2.1. Valor Oferta Econémica

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de
Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos
del Aprendizaje” (5%)

10%

20%

10%

Subfactor 60%

12%

12%

12%

12%

12%

TOTAL
FACTOR 5%

Subfactor 5%

TOTAL
FACTOR 3%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 5%

TOTAL
LICITACION

LiINEA 4: DIPLOMADO EN CONTROL DE GESTION ESTRATEGICO

LINEA 4: Diplomado en Control de Gestion
Estratégico

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

1.1. Experiencia del oferente (40%)

a) Anos de experiencia del oferente dictando
programas de postgrado relacionados a la gestion
publica

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

%

TOTAL
FACTOR 85%

Subfactor 40%

10%

10 10 10

20 20 15

10 10 10

54,6 47,64 49,8

12 12 12

12 6 12

11,8 1936 4,2

10,8 |12 12

8 8,28 9,6

5 475 |5

5 475 |5

3 1,5 3
1 1 1
1 1 1
0 5 5

90,41 | 87,74 | 87,08

FCFM - UNIVERSIDAD
DE CHILE
UNIVERSIDAD

DEL DESARROLLO
UNIVERSIDAD

DE VALPARAISO

82,55 76,84 71,47

40 40 37,5

10 10 7,5

7,5

10

10

42,83

12

11,37

9,8

9,66

74,78

UNIVERSIDAD MAYOR

56,99

32,5

7,5
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SUBDERE SGDOC

b) Experiencia del oferente dictando diplomados
relacionados al programa al cual postula

c) Experiencia en Programas E-Learning

1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de Trabajo
(60%)

a) Experiencia laboral y/o formacion de los Tutores E-
Learning en plataformas de aprendizaje

b) Experiencia laboral como Coordinador Académico

c) Experiencia Laboral del Director y Equipo Docente
en el sector publico

d) Experiencia docente del Equipo Docente y del
Director en programas de pregrado, educacion
continua y/o postgrados

e) Formacién Académica y estudios superiores del
Equipo Docente y del Director del Programa

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)
2.1. Valor Oferta Econémica

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de
Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos
del Aprendizaje" (5%)

20%
10%

Subfactor 60%

12%
12%

12%

12%

12%

TOTAL
FACTOR 5%

Subfactor 5%

TOTAL
FACTOR 3%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 5%

TOTAL
LICITACION

LiNEA 5: DIPLOMADO EN LIDERAZGO Y HABILIDADES DIRECTIVAS

<
o
=
2
S
LINEA 5: Diplomado en Liderazgo y o [a)
Habilidades Directivas 0 <0
2o
">
E =
=
Zuw
==
8 TOTAL
. 0,
1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%) FACTOR 85% 83,47
1.1. Experiencia del oferente (40%) igol/)ofactor 40
a) Afios de experiencia del oferente dictando
programas de postgrado relacionados a la 10% 10
gestién publica
b) Experiencia del oferente dictando 20% 20

diplomados relacionados al programa al cual
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46,58
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8,1

11,7
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DIEGO PORTALES

7,5

20
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10

34,55

4,5

10

9,05

4,7

4,7

71,69

UNIVERSIDAD MAYOR

59,36

38,75

8,75
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postula
c) Experiencia en Programas E-Learning

1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de
Trabajo (60%)

a) Experiencia laboral y/o formacion de los
Tutores E-Learning en plataformas de
aprendizaje

b) Experiencia laboral como Coordinador
Académico

c) Experiencia Laboral del Director y Equipo
Docente en el sector publico

d) Experiencia docente del Equipo Docente y
del Director en programas de pregrado,
educacién continua y/o postgrados

e) Formacién Académica y estudios superiores
del Equipo Docente y del Director del Programa

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)
2.1. Valor Oferta Econoémica
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual
(1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de
Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple
"Recursos del Aprendizaje" (5%)

LINEA 6: Diplomado en Integridad Publica,
Probidad y Transparencia

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

1.1. Experiencia del oferente (40%)

a) Afos de experiencia del oferente dictando
programas de postgrado relacionados a la
gestién publica

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

SUBDERE SGDOC

10%
Subfactor
60%

12%

12%

12%

12%

12%

TOTAL
FACTOR 5%

Subfactor 5%

TOTAL
FACTOR 3%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 5%

TOTAL
LICITACION

%

TOTAL
FACTOR 85%

Subfactor
40%

10%

10 10
58,2 48,34
12 6

12 12

12 10,8
12 10,11
10,2 9,43
465 44
465 44

3 3

1 1

1 1

5 5
98,12 | 89,49

FAGOB - UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD CATOLICA DE
LA SANTiISIMA CONCEPCION

DE CHILE

80,34

40 32,5

10 7,5

10

56,16

12

12

9,6

12

10,56

4,65

4,65

96,39

LiNEA 6: DIPLOMADO EN INTEGRIDAD PUBLICA, PROBIDAD Y TRANSPARENCIA

UNIVERSIDAD
DEL DESARROLLO

40

10

10

51,68

12

11,28

10,68

11,72

4,65

4,65

90,45

UNIVERSIDAD
DIEGO PORTALES

74,75 | 77,86 70,54

32,5

7,5

10

31,08

2,64

7,2

6,24

74,36

UNIVERSIDAD
SAN SEBASTIAN

~
o
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w

37,5

7,5
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b) Experiencia del oferente dictando
diplomados relacionados al programa al cual
postula

c) Experiencia en Programas E-Learning

1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de
Trabajo (60%)

a) Experiencia laboral y/o formaciéon de los
Tutores E-Learning en plataformas de
aprendizaje

b) Experiencia laboral como Coordinador
Académico

c) Experiencia Laboral del Director y Equipo
Docente en el sector publico

d) Experiencia docente del Equipo Docente y
del Director en programas de pregrado,
educacioén continua y/o postgrados

e) Formacién Académica y estudios superiores
del Equipo Docente y del Director del Programa

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)
2.1. Valor Oferta Econoémica
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual
(1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de
Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple
"Recursos del Aprendizaje” (5%)

SUBDERE SGDOC

20%

10%
Subfactor
60%

12%

12%

12%

12%

12%

TOTAL
FACTOR 5%

Subfactor 5%

TOTAL
FACTOR 3%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 5%

TOTAL
LICITACION

LINEA 7: Diplomado en Innovacién y Transformacion

Digital

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

1.1. Experiencia del oferente (40%)

a) Anos de experiencia del oferente dictando programas de

postgrado relacionados a la gestion publica

b) Experiencia del oferente dictando diplomados relacionados

al programa al cual postula
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20 15

10 10
54,52 | 55,44
12 12

12 12
11,66 | 8,88
10,63 | 12
8,23 /10,56
4,45 |5
445 |5

3 3

1 1

1 1

5 5
94,79 | 89,75

LiINEA 7: DIPLOMADO EN INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL

%

TOTAL
FACTOR 85%

Subfactor 40%
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c) Experiencia en Programas E-Learning

1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de Trabajo (60%)

a) Experiencia laboral y/o formacion de los Tutores E-Learning

en plataformas de aprendizaje
b) Experiencia laboral como Coordinador Académico

c) Experiencia Laboral del Director y Equipo Docente en el
sector publico

d) Experiencia docente del Equipo Docente y del Director en

programas de pregrado, educacién continua y/o postgrados

e) Formacién Académica y estudios superiores del Equipo
Docente y del Director del Programa

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)
2.1. Valor Oferta Econémica

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de la

Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del
Aprendizaje" (5%)

LINEA 8: DIPLOMADO EN PARTICIPACION CIUDADANA PARA EL DESARROLLO

LOCAL

LINEA 8: Diplomado en Participacion
Ciudadana para el Desarrollo %
Regional y Local
- TOTAL
B 0,
1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%) FACTOR 85%
1.1. Experiencia del oferente (40%) 4S(L)1°|/1factor

a) Afos de experiencia del oferente
dictando programas de postgrado 10%
relacionados a la gestién publica

b) Experiencia del oferente dictando

diplomados relacionados al programa al | 20%
cual postula
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c) Experiencia en Programas E-Learning

1.2. Experiencia y Formacion del
Equipo de Trabajo (60%)

a) Experiencia laboral y/o formacion de
los Tutores E-Learning en plataformas
de aprendizaje

b) Experiencia laboral como
Coordinador Académico

c) Experiencia Laboral del Director y
Equipo Docente en el sector publico

d) Experiencia docente del Equipo
Docente y del Director en programas de
pregrado, educacion continua y/o
postgrados

e) Formacién Académica y estudios
superiores del Equipo Docente y del
Director del Programa

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA
(5%)

2.1. Valor Oferta Econémica

3. Factor 3: Criterio de
Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento
Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno
de Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada
Simple "Recursos del Aprendizaje™
(5%)

SUBDERE SGDOC

10%
Subfactor
60%

12%

12%

12%

12%

12%

TOTAL
FACTOR 5%
Subfactor 5%

TOTAL
FACTOR 3%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 5%

TOTAL
LICITACION

10

59,04

12

12

12

12

11,04

4,75

4,75

w

-

-

o

89,68

10

51,13

11,66

12

9,47

4,5

4,5

87,71

10 10
44,68 | 45,36
9 9

3 9

9,2 9,6
12,36 | 9,36
11,12 84

5 4,5

5 4,5

3 3

1 1

1 1

5 5
76,35 82,81

LiINEA 9: DIPLOMADO EN GESTION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMUEBLE

LINEA 9: Diplomado en Gestién del

Patrimonio Cultural Inmueble

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

1.1. Experiencia del oferente (40%)

a) Afos de experiencia del oferente dictando
programas de postgrado relacionados a la
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%

TOTAL

FACTOR 85%

Subfactor

40%
10%

FAGOB - UNIVERSIDAD

DE CHILE

79,72

35

10

UNIVERSIDAD CATOLICA DE
LA SANTISIMA CONCEPCION
UNIVERSIDAD

DEL DESARROLLO

10

51,6

12

12

10,8

10,8

4,5

4,5

92,36

UNIVERSIDAD
DE VALPARAISO

65,03 62,73 61,17

32,5 22,5

7,5 10

23,75

7,5

10

48,96

12

12

3,36

12

9,6

4,75

4,75

90,37

UNIVERSIDAD
SAN SEBASTIAN

67,78

26,25

6,25
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gestién publica

b) Experiencia del oferente dictando
diplomados relacionados al programa al cual
postula

c) Experiencia en Programas E-Learning

1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de
Trabajo (60%)

a) Experiencia laboral y/o formacion de los
Tutores E-Learning en plataformas de
aprendizaje

b) Experiencia laboral como Coordinador
Académico

c) Experiencia Laboral del Director y Equipo
Docente en el sector publico

d) Experiencia docente del Equipo Docente y
del Director en programas de pregrado,
educacion continua y/o postgrados

e) Formacién Académica y estudios superiores
del Equipo Docente y del Director del Programa

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)
2.1. Valor Oferta Econémica
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual
(1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de
Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaraciéon Jurada Simple
"Recursos del Aprendizaje" (5%)

SUBDERE SGDOC

LiINEA 10: DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL

LINEA 10: Diplomado en Gestién

Ambiental

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

1.1. Experiencia del oferente (40%)

a) Anos de experiencia del oferente
dictando programas de postgrado

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

20% 15
10% 10
Subfactor
60% 58,79
12% 12
12% 12
12% 11,68
12% 12,32
12% 10,79
TOTAL 45
FACTOR 5% ’
Subfactor 5% 4,5
TOTAL 3
FACTOR 3%
TOTAL 1
FACTOR 1%
TOTAL 1
FACTOR 1%
TOTAL 0
FACTOR 5%
TOTAL
LICITACION 89,22
[a)
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a
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ow | ZZ
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TOTAL
FACTOR 85% 6739 70,35
Subfactor
40% 30 37,5
10% 10 7,5

15 25
10 10
44 51,3
9 12
10,5 /10,5
7,8 6

8 12
8,7 10,8
5 4,55
5 4,55
3 3

1 1

1 1

5 5
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<
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relacionados a la gestién publica

b) Experiencia del oferente dictando
diplomados relacionados al programa al
cual postula

c) Experiencia en Programas E-Learning

1.2. Experiencia y Formacion del
Equipo de Trabajo (60%)

a) Experiencia laboral y/o formacion de
los Tutores E-Learning en plataformas
de aprendizaje

b) Experiencia laboral como
Coordinador Académico

c) Experiencia Laboral del Director y
Equipo Docente en el sector publico

d) Experiencia docente del Equipo
Docente y del Director en programas de
pregrado, educacion continua y/o
postgrados

e) Formacion Académica y estudios
superiores del Equipo Docente y del
Director del Programa

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA
(5%)

2.1. Valor Oferta Econémica

3. Factor 3: Criterio de
Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento
Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno
de Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaraciéon Jurada
Simple "Recursos del Aprendizaje”
(5%)

LINEA 11: DIPLOMADO EN ECONOMIA DEL TERRITORIO Y REGULACION DEL DESARROLLO

URBANO

SUBDERE SGDOC

20%

10%
Subfactor
60%

12%

12%

12%

12%

12%

TOTAL
FACTOR 5%
Subfactor 5%

TOTAL
FACTOR 3%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 5%

TOTAL
LICITACION

10 20

10 10
49,28 | 45,27
12 9

9 6
795 9,73
11,4 10,67
8,93 9,87
4,75 /4,75
475 4,75
1,5 3

1 1

1 0

0 5
75,64 84,1

LINEA 11: Diplomado en Economia del Territorio y Regulacién
del Desarrollo Urbano

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

1.1. Experiencia del oferente (40%)

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

10 15

10 2,5
45,12 | 46,86
9 6

9 6
8,88 12
912 12
9,12 | 10,86
4,75 | 4,75
4,75 (4,75
3 3

1 1

1 1

5 5
78,6 | 69,46

%

TOTAL FACTOR
85%

Subfactor 40%

20

10
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9,36

11,52
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4,75

4,75
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a) Aflos de experiencia del oferente dictando programas de

o,
postgrado relacionados a la gestion publica 10% 10 10
b) Experiencia del oferente dictando diplomados relacionados al 20% 15 20
programa al cual postula
c) Experiencia en Programas E-Learning 10% 10 10
1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de Trabajo (60%) Subfactor 60% 62 48,6
a) Experiencia laboral y/o formacion de los Tutores E-Learning en o
e 12% 12 12
plataformas de aprendizaje
b) Experiencia laboral como Coordinador Académico 12% 12 9
SLE)i(é)(;eriencia Laboral del Director y Equipo Docente en el sector 129 145 17
d) Experiencia docente del Equipo Docente y del Director en o
- . 12% 11,8 6,3
programas de pregrado, educacién continua y/o postgrados
e) Formacién Académica y estudios superiores del Equipo Docente y o
. 12% 11,7 | 9,6
del Director del Programa
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) ;—(E/?)TAL FACTOR 4,75 |5
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 475 |5
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%) ;,C/ZTAL FACTOR 1,5 3
4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%) ::-%TAL FACTOR 1 1
5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de la TOTAL FACTOR 1 1
Oferta (1%) 1%
6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del TOTAL FACTOR 5 5
Aprendizaje" (5%) 5%
TOTAL
LICITACION 957 90,31
LINEA 12: DIPLOMADO EN GESTION ENERGETICA REGIONAL Y LOCAL
=z
L9 8o
<2 <0 <«
o< oo o
X =W =
) < | IT) |
(1N (o] Z ‘O
. we %9 ¢ 9
LINEA 12: Diplomado en Gestién Energética % ; § 0o o |
Regional y Local o Sw aog o a 8
<4< 8w 90 9%
Qo OFE w2 wun
Ll oz EF B4
22 2w 2F =
O} | Z« ZW | Zuw
oo e 20 o0
- TOTAL
1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%) FACTOR 85% 70,94 | 66,03 75,4 65,62
(1]
1.1. Experiencia del oferente (40%) Subfactor 40% 40 32,5 | 40 32,5
a) Afos de experiencia del oferente dictando
programas de postgrado relacionados a la gestion 10% 10 7,5 10 10

publica
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b) Experiencia del oferente dictando diplomados
relacionados al programa al cual postula

c) Experiencia en Programas E-Learning

1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de Trabajo

(60%)

a) Experiencia laboral y/o formacion de los Tutores E-
Learning en plataformas de aprendizaje

b) Experiencia laboral como Coordinador Académico

c) Experiencia Laboral del Director y Equipo Docente
en el sector publico

d) Experiencia docente del Equipo Docente y del
Director en programas de pregrado, educacion
continua y/o postgrados

e) Formacién Académica y estudios superiores del
Equipo Docente y del Director del Programa

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)
2.1. Valor Oferta Econémica

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de
Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos
del Aprendizaje" (5%)

SUBDERE SGDOC

20%

10%

20 15

10 10

Subfactor 60% | 43,46 45,18

12%
12%

12%

12%

12%

TOTAL
FACTOR 5%

Subfactor 5%

TOTAL
FACTOR 3%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 5%

TOTAL
LICITACION

LiNEA 13: DIPLOMADO EN GERONTOLOGIA SOCIAL APLICADA

LINEA 13: Diplomado en Gerontologia Social Aplicada

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

1.1. Experiencia del oferente (40%)

a) Afios de experiencia del oferente dictando programas de postgrado

relacionados a la gestién publica

b) Experiencia del oferente dictando diplomados relacionados al

programa al cual postula

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

9 4,5

6 9

8.4 8.4
11,66 11,76
8.4 11,52
4,1 5

41 5

3 3

0 1

1 1

5 5
84,04 81,03

%

TOTAL FACTOR
85%

Subfactor 40%

10%

20%

20

10
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10,5

9,07

9,07

11,07

4.1
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1,5
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[2]
o

27,5

7,5

10

26/59



10/10/23, 09:57 SUBDERE SGDOC

c) Experiencia en Programas E-Learning 10% 10 10
1.2. Experiencia y Formacioén del Equipo de Trabajo (60%) Subfactor 60% 41 40,73
a) Experiencia laboral y/o formacion de los Tutores E-Learning en o

e 12% 7,5 6
plataformas de aprendizaje
b) Experiencia laboral como Coordinador Académico 12% 7,5 9
c)’ E>.<periencia Laboral del Director y Equipo Docente en el sector 12% 76 533
publico
d) Experiencia docente del Equipo Docente y del Director en o

” . 12% 10 10,27

programas de pregrado, educacién continua y/o postgrados
e) Formacion Académica y estudios superiores del Equipo Docente y 12% 8.4 10,13
del Director del Programa
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) ;—EZTAL FACTOR 43 5
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 4,3 5
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%) -:I;EZ’TAL FACTOR 3 3

TOTAL FACTOR

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%) 1% 0,5 1
5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de la Oferta  TOTAL FACTOR 1 1
(1%) 1%
6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del TOTAL FACTOR 5 5
Aprendizaje" (5%) 5%
TOTAL
LICITACION 84 T3
LINEA 14: DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y GESTION EN DISCAPACIDAD
<
2 23
I
a o Q°
2 w | <
p . . . . w a o
LINEA 14: Diplomado en Inclusion Social y Gestion en Y S oo
Discapacidad o = < <o
= <o | Qo
w Z5 o
W20 02
m= Qx @x=
(o) I =) 1] [TTTT]
0 w2 2+
QW | SZ | Zw
LA w>D DA
- TOTAL
. 0,
1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%) FACTOR 85% 80,1 | 57,26 | 73,27
1.1. Experiencia del oferente (40%) Subfactor 40% | 40 25 40
a) Afos de experiencia del oferente dictando programas de o
; R 10% 10 0 10
postgrado relacionados a la gestion publica
b) Experiencia del oferente dictando diplomados relacionados 20% 20 20 20
al programa al cual postula
c) Experiencia en Programas E-Learning 10% 10 5 10

1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de Trabajo (60%) | Subfactor 60% | 54,24 | 42,36 | 46,2

a) Experiencia laboral y/o formacién de los Tutores E-Learning

0,
en plataformas de aprendizaje 12% 12 9 9
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b) Experiencia laboral como Coordinador Académico 12% 12 9
c) Expenpnqa Laboral del Director y Equipo Docente en el 12% 1,04 792
sector publico
d) Experiencia docente del Equipo Docente y del Director en

” . 12% 11,52 | 6,12
programas de pregrado, educacion continua y/o postgrados
e) Formacion Aqademlca y estudios superiores del Equipo 12% 768 | 10,32
Docente y del Director del Programa
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) ;—STAL FACTOR 5 4,85

0
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 5 4,85
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%) ;%TAL FACTOR 15 3
. TOTAL
. )
4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%) FACTOR 1% 1 1
5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de la  TOTAL 1 1
Oferta (1%) FACTOR 1%
6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del TOTAL 0 5
Aprendizaje” (5%) FACTOR 5%
TOTAL
Licitacion | %01 721

88,27

LiINEA 15: DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS DE TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS A NIVEL

COMUNAL

LINEA 15: Diplomado en Estrategias de Tenencia Responsable de
Mascotas a Nivel Comunal

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

1.1. Experiencia del oferente (40%)

a) Afos de experiencia del oferente dictando programas de postgrado
relacionados a la gestién publica

b) Experiencia del oferente dictando diplomados relacionados al programa al
cual postula

c) Experiencia en Programas E-Learning
1.2. Experiencia y Formacién del Equipo de Trabajo (60%)

a) Experiencia laboral y/o formacion de los Tutores E-Learning en
plataformas de aprendizaje

b) Experiencia laboral como Coordinador Académico
c) Experiencia Laboral del Director y Equipo Docente en el sector publico
d) Experiencia docente del Equipo Docente y del Director en programas de

pregrado, educacion continua y/o postgrados

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

%

TOTAL FACTOR
85%

Subfactor 40%

10%

20%

10%

Subfactor 60%

12%

12%
12%

12%
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e) Formacion Académica y estudios superiores del Equipo Docente y del

0,
Director del Programa 12% 8,53
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) ;(,/?JTAL FACTOR g
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 5
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%) gSTAL FACTOR 3
0
4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%) ISTAL FACTOR 1
(]
5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacién de la Oferta (1%) ISTAL FACTOR 1
(]
6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del Aprendizaje" TOTAL FACTOR 5
(5%) 5%
TOTAL
LICITACION 69,05
LINEA 16: DIPLOMADO EN POLITICA INDIGENA E INTERCULTURALIDAD
= No se presentan ofertas para esta Linea al momento de la apertura.
LINEA 17: DIPLOMADO EN SISTEMA DE CUIDADOS EN CHILE: UNA MIRADA DESDE LOS
TERRITORIOS
<
o < 9
7 14 r
14 w )
. w Q- a x
LINEA 17: Diplomado en Sistema de Cuidados en Chile: Y S 4z L
. e . () = Qo Qo
Una Mirada desde los Territorios Zuw pe 5S
2x B Bk
=5 3 59
ow Zw Zuw
wno o0 o0
8 TOTAL
. 0,
1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%) FACTOR 85% 67,92 73,17 63,75
1.1. Experiencia del oferente (40%) Subfactor 40% | 25 40 22,5
a) Afos de experiencia del oferente dictando programas de o
; R 10% 10 10 10
postgrado relacionados a la gestion publica
b) Experiencia del oferente dictando diplomados relacionados 20% 5 20 25
al programa al cual postula
c) Experiencia en Programas E-Learning 10% 10 10 10
1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de Trabajo (60%) | Subfactor 60% | 54,9 | 46,08 52,5
a) Experiencia laboral y/o formaciéon de los Tutores E-Learning o
o 12% 12 6 12
en plataformas de aprendizaje
b) Experiencia laboral como Coordinador Académico 12% 7,5 12 9
c) Expenpnqa Laboral del Director y Equipo Docente en el 12% 12 96 10,2
sector publico
d) Experiencia docente del Equipo Docente y del Director en
. . 12% 12 9,6 1,7
programas de pregrado, educacion continua y/o postgrados
e) Formacién Académica y estudios superiores del Equipo 12% 14 888 96

Docente y del Director del Programa

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam
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TOTAL FACTOR

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) 59% 475 475 |5
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 475 475 |5
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%) -:I;STAL FACTOR 1,5 3 3
(o]
. TOTAL
. V)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%) FACTOR 1% 1 1 1
5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de la TOTAL 1 1 1
Oferta (1%) FACTOR 1%
6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del TOTAL 5 5 5
Aprendizaje” (5%) FACTOR 5%

TOTAL

LICITACION 81,17 | 87,92 78,75

LiINEA 18: DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y TERRITORIAL DE LA POBLACION LGBTQIA+

LINEA 18: Diplomado en Inclusién Social y Territorial de la
Poblacion LGBTQIA+

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

1.1. Experiencia del oferente (40%)

a) Afos de experiencia del oferente dictando programas de
postgrado relacionados a la gestion publica

b) Experiencia del oferente dictando diplomados relacionados al
programa al cual postula

c) Experiencia en Programas E-Learning
1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de Trabajo (60%)

a)Experiencia laboral y/o formacién de los Tutores E-Learning en
plataformas de aprendizaje

b) Experiencia laboral como Coordinador Académico

c) Experiencia Laboral del Director y Equipo Docente en el sector
publico

d) Experiencia docente del Equipo Docente y del Director en
programas de pregrado, educacion continua y/o postgrados

e) Formacién Académica y estudios superiores del Equipo Docente y
del Director del Programa

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)
2.1. Valor Oferta Econémica

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

%

TOTAL FACTOR
85%

Subfactor 40%

10%

20%

10%

Subfactor 60%

12%

12%

12%

12%

12%

TOTAL FACTOR
5%

Subfactor 5%

TOTAL FACTOR
3%
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DE CHILE

~
o
=Y
N

w
(o]
N
(3]

10

20

8,75
44,1

12

8,1

10,8

7,2

UNIVERSIDAD
DEL DESARROLLO

(<}]
—
~
i =N

’

N
o

10

10
47,64

12

6,72

10,32

9,6

30/59



10/10/23, 09:57

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de la

Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del

Aprendizaje" (5%)

LINEA 19: DIPLOMADO EN
DESARROLLO PARA LAS REGIONES DE CHILE

SUBDERE SGDOC

TOTAL FACTOR

1%

TOTAL FACTOR

1%

TOTAL FACTOR

5%
TOTAL

LICITACION

No se presentan ofertas para esta Linea al momento de la apertura.

1 1
1 1
0 5
80,42 76,74

INVERSION EXTRANJERA DIRECTA COMO HERRAMIENTA DE

LINEA 20: DIPLOMADO EN FOMENTO Y ECONOMIA CIRCULAR PARA EL DESARROLLO

TERRITORIAL

LINEA 20: Diplomado en Fomento y Economia Circular

para el Desarrollo Territorial

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

1.1. Experiencia del oferente (40%)

a) Aflos de experiencia del oferente dictando programas de

postgrado relacionados a la gestion publica

b) Experiencia del oferente dictando diplomados relacionados

al programa al cual postula

c) Experiencia en Programas E-Learning

1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de Trabajo (60%)

a) Experiencia laboral y/o formacion de los Tutores E-Learning

en plataformas de aprendizaje

b) Experiencia laboral como Coordinador Académico

c) Experiencia Laboral del Director y Equipo Docente en el

sector publico

d) Experiencia docente del Equipo Docente y del Director en
programas de pregrado, educacién continua y/o postgrados

e) Formacién Académica y estudios superiores del Equipo

Docente y del Director del Programa

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)

2.1. Valor Oferta Econémica

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam
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TOTAL
FACTOR 85%

Subfactor 40%

10%

20%

10%

Subfactor 60%

12%

12%
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12%

12%

TOTAL FACTOR
5%

Subfactor 5%

TOTAL FACTOR
3%
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4,75 5
3 3

31/59



10/10/23, 09:57 SUBDERE SGDOC

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%) ;2;$BR 1% 1 1 1

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentaciéon de la  TOTAL

Oferta (1%) FACTOR1% | o |1
6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del TOTAL 5 5 5
Aprendizaje" (5%) FACTOR 5%

TOTAL

LICITACION 89,07 88,47 75,86

LiNEA 21: DIPLOMADO EN JUSTICIA LOCAL Y DERECHO MUNICIPAL

ol
I —
%) I
w ©
X w
wAQo
Qn
LINEA 21: Diplomado en Justicia Local y Derecho Municipal % ",'34 g
-
I
Hw
52
oz
<D
|-|- 1]
1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%) gg,ZAL FACTOR 74,55
1.1. Experiencia del oferente (40%) Subfactor 40% 30
a) Afios de experiencia del oferente dictando programas de postgrado 10% 0
relacionados a la gestién publica 0
b) Experiencia del oferente dictando diplomados relacionados al programa al 20% 20
cual postula 0
c) Experiencia en Programas E-Learning 10% 10
1.2. Experiencia y Formacion del Equipo de Trabajo (60%) Subfactor 60% 57,7
a) Experiencia laboral y/o formacion de los Tutores E-Learning en o
e 12% 12
plataformas de aprendizaje
b) Experiencia laboral como Coordinador Académico 12% 10,5
c) Experiencia Laboral del Director y Equipo Docente en el sector publico 12% 12
d) Experiencia docente del Equipo Docente y del Director en programas de o
e X 12% 12
pregrado, educacion continua y/o postgrados
e) Formacion Académica y estudios superiores del Equipo Docente y del o
g 12% 11,2
Director del Programa
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) ;(,/?JTAL FACTOR g
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 5
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%) gSTAL FACTOR 3
()
4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%) ISTAL FACTOR 1
(1]
5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacién de la Oferta (1%) ISTAL FACTOR 1
(1]
6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del Aprendizaje" TOTAL FACTOR | 5
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(5%) 5%

TOTAL

LICITACION 89,55

2. EVALUACION ECONOMICA A continuacidn, se presentan los puntajes obtenidos por cada oferente
calificado técnicamente, en cada una de las lineas de diplomado, en el Factor 2: Oferta Econémica (5%).

LiNEA 1: DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS MUNICIPALES

[a]
<
= o
7
o - 0 z
‘ ) . w o = <
LINEA 1: Diplomado en Gestién de Proyectos = Oy QK QOF
en % s <% aF <b
Municipales = a% o g o<
] ﬂ Ny Oy oo
m= o w 14 o w
o Wno w O|wwm
0° 24 29 2=z
w
W Zw ZYW =<
Lo D>ao 5o S>w
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) gﬁ/zTA" FACTOR /5 5 5 5
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 5 5 5 5

LiINEA 2: DIPLOMADO EN COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES

=z
5
52
(]
=w
8 2 8¢ S
= < 4 >
) w a %o 9 %
LINEA 2: Diplomado en Compras Publicas o 5 7] 0o | =
Sostenibles ° > o ag a8 o
w <= <X <
Z 2 ap o% o
‘W ZW BE Ga 8
2: 3% Bz £i &
356 o 23 23 2
W oW Zg | ZW | Z
L wQ | >D>4d DAo| D
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) ;EZTAL FACTOR 455 445 |5 4,55 4,9
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 4,55 /4,45 | 5 4,55 4,9
LINEA 3: DIPLOMADO EN GESTION EFECTIVA DE LA CAPACITACION
=
(]
a < o
7 a 9 7
14 * 0 w
; , . . 5 14 2l ao%
LINEA 3: Diplomado en Gestion Efectiva de la o = w <X <k
Capacitacion ° 2 % ok o x
m= = | KW
@0 o >3 20
QW Qow Zw z4W
L0 wQo |[DA D5AN
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) TOTALFACTOR | 5 475 |5 5
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5%

2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5%
LINEA 4: DIPLOMADO EN CONTROL DE GESTION ESTRATEGICO
LINEA 4: Diplomado en Control de Gestion o
Estratégico ’
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) gf/zTAL FACTOR
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5%
LiINEA 5: DIPLOMADO EN LIDERAZGO Y HABILIDADES DIRECTIVAS
<
8
a
=
S
LINEA 5: Diplomado en Liderazgo y o [a)
Habilidades Directivas ¢ <0
2o
n>
ﬁ =
=
Z W
= =)
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) ;&ZTAL FACTOR 4,65
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 4,65

FCFM - UNIVERSIDAD
DE CHILE

N

,65

4,65

UNIVERSIDAD
DE LA FRONTERA

>
~

4,4

LiINEA 6: DIPLOMADO EN INTEGRIDAD PUBLICA, PROBIDAD Y TRANSPARENCIA

a
<
a
i 7
LINEA 6: Diplomado en Integridad Publica, o E
Probidad y Transparencia ¢ >
Z
oy
8z
0 0
w
£a
5 TOTAL
. 0,
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) FACTOR 5% 4,45
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 4,45

LiINEA 7: DIPLOMADO EN INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

w
=}
58
S0
0
‘OZ
o)
0o
<
s
oo
2
55
>5
zZ
53
5
5

475 |5
S
3 .8
o o=
< <<
a =) 4
Do B
5m 54
55 5%
ZW  Zw
50 5o
4.8 5
4,8 5
o
- 0
o -
ag o<
<l:\: <'n‘:
a% o
=< =0
[, N7)) (Dn_
Xw x
wn wo
=2./290
Zw =zuW
5o Sao
465 |4,65
4,65 |4,65
o
4 0
o -
ag o<
<y <k
% o
=< =0
[, N7)) UJn_
Xw
wAn wo
=,/290
Zw =zuW
5o Do
455 14,55
4,55 4,55

5

UNIVERSIDAD MAYOR £ & UNIVERSIDAD MAYOR

(3]

UNIVERSIDAD
SAN SEBASTIAN

S

,55

4,55
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2
=) 9 o
n - w
. e 0l o<
LINEA 7: Diplomado en Innovacién y Transformacion % S g o g e
Digital ¢ Zw 53 50
52 ph pt
E' I wAo wo
ow Zw =zUW
LO D0 DA
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) ;I;SZTAL FACTOR 485 |5 5
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 485 5 5

LINEA 8: DIPLOMADO EN PARTICIPACION CIUDADANA PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y

LOCAL
z
Ao
<0 <
Q ea 9
< a8 2
a 0= O
. . L * ES E < (o)
LINEA 8: Diplomado en Participacién o o g o g . =
Ciudadana para el Desarrollo Regional y % l-; ad a< a QU o
= 3 E QF
Local > <4 <=2 <o <z 4§
=) OQm 20 80 20 24
Wian, o 0D 0k og
o2 S48 £z £2 2t Ed
85 28 28 2+ 23 37
QW | ZZ Zg ZW ZwW  ZW
LA D« D4 Do Dao DA
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) TOTAL 475 4,5 5 4,5 4,5 4,75
’ ’ FACTOR 5% ’ ’ ’ ’ ’
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 4,75 4,5 5 4,5 4,5 4,75
LINEA 9: DIPLOMADO EN GESTION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMUEBLE
z
a0
SE
a 2
< e
[m] ‘O 2
D = (@)
] 9 <O 3
LINEA 9: Diplomado en Gestion del o § o©o I o Z
Patrimonio Cultural Inmueble ° = ol o 8 Q= ag
> <= I <I <
= Qn 9 < a < =
\ n n n o0
2 22 @ 2% 2w
O Wg WA Wg Wo
00 Z2Zun =2, 2> 2=z
W Zg ZW ZW | Zg
LA D4 DA Do SDwn
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) ;OA)TAL FACTOR 4,5 5 455 4,35 | 4,35
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 4,5 5 4,55 4,35 ||4,35
LINEA 10: DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL
LINEA 10: Diplomado en Gestion % g
Ambiental -
E o ,,
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a < = < rt
7 14
2 .95 o8 .E .3
] oo a Qo QF Qg
S <n <o <a <z <E
S Om Q0 2w Q0 94
ZW 9y, 2 ©O Bk Bp
2 ep XS ¥Z KL

sIT Wy Ww WO Wag WA
=0 >g =+ 20 >3 >3
Oow | Z2Z2 ZwWw Zw Zw Z2uW
wn = - § o0 o0 o0 o0

2.°Factor 2: OFERTA ECONOMICA TE)TAL FACTOR 475 475 475 475 475 5

(5%) 5%

2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 4,75 4,75 || 4,75 4,75 ||4,75 5

LINEA 11: DIPLOMADO EN ECONOMIA DEL TERRITORIO Y REGULACION DEL DESARROLLO

URBANO
=
o 9
%) a
) € a0
LINEA 11: Diplomado en Economia del Territorio y Regulacion o L; < E
del Desarrollo Urbano ° Z W ‘% <
5d p
<L WA
£0 2
ow Zuw
LA Do
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) ;(,ZTAL FACTOR 475 |5
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 475 5
LINEA 12: DIPLOMADO EN GESTION ENERGETICA REGIONAL Y LOCAL
w
ad 2%
<2 «0 «
a< oo o
- =W | =
77 < - %) -
Xa O Z ‘O
wd 39 < S
LINEA 12: Diplomado en Gestién Energética o 2 o9 © |
Regional y Local o Sw aog o a8
<0 <2 <o <¥
=g 80 20 B4
Qo OoF ®d 0w
t3 gz g2 E&
Ee 2o 2 2,
O | Z«« Z2W ZuW
oo Dd DA Do
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) ESTAL FACTOR 4,1 5 4,1 4,3
(o)
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 41 5 41 4,3
LINEA 13: DIPLOMADO EN GERONTOLOGIA SOCIAL APLICADA
LINEA 13: Diplomado en Gerontologia Social Aplicada % IEJ g
< <O
) oo
By, 206
£2 22
>ST <9
S0 99
Sw af
<9 <=
Sq 29
Qo ok
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L3 Kz
2 2w
oK Z2«
OO Dd
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) TOTAL FACTOR 5% | 4,3 5
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 4,3 5
LiINEA 14: DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y GESTION EN DISCAPACIDAD
<
2 | 23
0 G O
2 || B3
LINEA 14: Diplomado en Inclusion Social y Gestion en o g ,0 o
Discapacidad Z < g g o)
- = =0
W ZH 9D
m= QX x=
o) I ) 1] [TTTT]
0° w2 2F
W SZ Zw
wn w>D | DA
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) -5|-(,OA)TAL FACTOR 5 485 | 5
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 5 485 5

LINEA 15: DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS DE TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS A NIVEL

COMUNAL
(]
<
a
7
&
LINEA 15: Diplomado en Estrategias de Tenencia Responsable de o >
Mascotas a Nivel Comunal 0 %
w
i
w3
w
= a
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) ;‘,ZTAL FACTOR | g
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 5

LiINEA 16: DIPLOMADO EN POLITICA INDIGENA E INTERCULTURALIDAD

= No se presentan ofertas para esta Linea al momento de la apertura.

LINEA 17: DIPLOMADO EN SISTEMA DE CUIDADOS EN CHILE: UNA MIRADA DESDE LOS

TERRITORIOS
2
a < 9
0 ﬁ a
. o oF o 8
LINEA 17: Diplomado en Sistema de Cuidados en Chile: o S <z <y
. U % = oo A
Una Mirada desde los Territorios Zw H2 o <
S5d pu gy
i T w
=5 3 59
ow| Zw Zuw
Lo DA >S5An
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TOTAL

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) FACTOR 5%

475 4,75 |5

2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 475 4,75 |5

LiINEA 18: DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y TERRITORIAL DE LA POBLACION LGBTQIA+

(]
<
= o
@ |
. ww o
LINEA 18: Diplomado en Inclusion Social y Territorial de la Y = 2 x
Poblacién LGBTQIA+ ° 5 ok
[] E (/)] (/)]
m= o w
[e) I w A
0° 24
c<Ww Zuw
LA DN
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) ;—STAL FACTOR 5 5
(o]
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 5 5

LINEA 19: DIPLOMADO EN INVERSION EXTRANJERA DIRECTA COMO HERRAMIENTA DE
DESARROLLO PARA LAS REGIONES DE CHILE

= No se presentan ofertas para esta Linea al momento de la apertura.

LINEA 20: DIPLOMADO EN FOMENTO Y ECONOMIA CIRCULAR PARA EL DESARROLLO

TERRITORIAL
(a]
3 9
n |
& S abd
] i w a3 Qg
LINEA 20: Diplomado en Fomento y Economia Circular % > g w g o
para el Desarrollo Territorial ¢ Zw o o » <
52 w48 wd
T Wiy wa
=0 25 2
ow Z2Z ZuWw
L O« DN
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) gf,/)TAL FACTOR 4,75 4,75 |5
(o]
2.1. Valor Oferta Econémica Subfactor 5% 475 4,75 |5
LINEA 21: DIPLOMADO EN JUSTICIA LOCAL Y DERECHO MUNICIPAL
o4
I —
oL
w ©
X w
w Qo
Qn
LINEA 21: Diplomado en Justicia Local y Derecho Municipal % g g
.
&
Hw
52
oz
<D
w .
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) TOTAL FACTOR 5% | 5
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2.1. Valor Oferta Econémica

3. CUADRO FINAL: A continuacion, se presenta un cuadro final de resumen, con los puntajes totales de cada
oferente, en cada uno de los factores, por cada linea de diplomado. Se destacan en la columna de
Puntaje Total, con fondo amairillo, el valor total mas alto, obtenido por el oferente que sera propuesto para

la adjudicacion de cada diplomado.

SUBDERE SGDOC

Subfactor 5%

LiNEA 1: DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS MUNICIPALES

LINEA 1: Diplomado en Gestion de Proyectos
Municipales

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de
Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple
"Recursos del Aprendizaje" (5%)

LiNEA 2: DIPLOMADO EN COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES

LINEA 2: Diplomado en Compras Publicas
Sostenibles

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

[a]
<
o
(7]
14
S
% S
2w
o=
I
8 o
<a
TOTAL FACTOR
85 81,65
TOTALFACTOR
5%
TOTALFACTOR
3%
TOTALFACTOR
1%
TOTALFACTOR
1%
TOTAL FACTOR
5%
TOTAL
LICITACION 96,65
2
[a]
a <
-
Ly w n
(] 2 5
=z =
w2y
m = T
I I
Qo E0o
W ow
wn wno
'gg)ZAL FACTOR | o> 14 774
TOTALFACTOR | 4 oo | 4 45

5%

UNIVERSIDAD
DEL DESARROLLO

~
o
N
-—

90,21

UNIVERSIDAD CATOLICA DE
LA SANTiISIMA CONCEPCION

o
>
=)

UNIVERSIDAD
DIEGO PORTALES

~
(3]
w
a

90,35

UNIVERSIDAD
DEL DESARROLLO

76,84 | 52,26

4,55

UNIVERSIDAD
SAN SEBASTIAN

o
N
[
N

3

77,07

UNIVERSIDAD MAYOR

4,9
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SUBDERE SGDOC

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad TOTAL FACTOR

(3%) 3% 3
4. Factor 4: Comportamiento Contractual TOTAL FACTOR
() 0, 1
(1%) 1%
5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de TOTAL FACTOR 1
Presentacion de la Oferta (1%) 1%
6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple TOTAL FACTOR 5
"Recursos del Aprendizaje” (5%) 5%
TOTAL
LICITACION 96,69

LiNEA 3: DIPLOMADO EN GESTION EFECTIVA DE LA CAPACITACION

LINEA 3: Diplomado en Gestién Efectiva de la
Capacitacion

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de
Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple
"Recursos del Aprendizaje” (5%)

%

TOTAL FACTOR
85%

TOTAL FACTOR
5%
TOTAL FACTOR
3%
TOTAL FACTOR
1%
TOTAL FACTOR
1%
TOTAL FACTOR
5%

TOTAL
LICITACION

LiINEA 4: DIPLOMADO EN CONTROL DE GESTION ESTRATEGICO

LINEA 4: Diplomado en Control de Gestion
Estratégico

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

%

TOTAL FACTOR
85%

TOTAL FACTOR

3 3 3
1 1 1
1 1 1
5 5 5

91,55 79,6 91,39

a

< a

=] < o
o a |
w 0 =
= 1] < 14
Z > Sk
Z >

W Zw 5
mE 23 gu
(@]

el &0 zg
X2 22 Sa
80,41 | 74,49 | 72,08
5 475 |5
3 1,5 3
1 1 1
1 1 1
0 5 5

90,41 | 87,74 | 87,08

FCFM - UNIVERSIDAD
DE CHILE
UNIVERSIDAD

DEL DESARROLLO
UNIVERSIDAD

DE VALPARAISO

82,55 76,84 71,47

4,65 48 5

67,16

UNIVERSIDAD
DIEGO PORTALES

a
©
~
oo

74,78

UNIVERSIDAD MAYOR

56,99

4,7
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5%

TOTAL FACTOR

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%) 39 1,5 3 3 3
4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%) I;TAL FACTOR 1 1 1 1
5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de TOTAL FACTOR 1 1 1 1
Presentacion de la Oferta (1%) 1%
6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple TOTAL FACTOR 5 5 5 5
"Recursos del Aprendizaje" (5%) 5%

TOTAL

LICITACION 95,7 /91,64 86,47 71,69

LiNEA 5: DIPLOMADO EN LIDERAZGO Y HABILIDADES DIRECTIVAS

<
S (14
) S
= < 9 o =
; o e = L =
LINEA 5: Diplomado en Liderazgo y 9, (=) o E (=) 8 o |<£ (]
T . . (1] < < < < <
Habilidades Directivas a 8 a g a Et: a g a
no 0k ngn 0g 7]
rs ot | cw | 14
Ww We | W wo w
> >4 >3 20 >
Zw Zw Zw =z4 =z
DA | Do | Do DN =)
1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%) gg,ZAL FACTOR 83,47 | 75,09 | 81,74 | 75,8 59,36
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) Z;EZTAL FACTOR 465 |44 465 465 |5
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad TOTAL FACTOR 3 3 3 3 3
(3%) 3%
4. Factor 4: Comportamiento Contractual TOTAL FACTOR
o o 1 1 1 1 1
(1%) 1%
5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de TOTAL FACTOR 1 1 1 1 1
Presentacion de la Oferta (1%) 1%
6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple TOTAL FACTOR 5 5 5 5 5
"Recursos del Aprendizaje” (5%) 5%
TOTAL
LICITACION 98,12 | 89,49 | 96,39 | 90,45 74,36

LiINEA 6: DIPLOMADO EN INTEGRIDAD PUBLICA, PROBIDAD Y TRANSPARENCIA

wZ
oo
s
=] =
< a8
a o=
. , 2 29 9 @
LINEA 6: Diplomado en Integridad Publica, o W 0o - 'i,J <Z£
Probidad y Transparencia o > g o 8 ad ag
= <= |« e < 'n_: <o
=) Qow 84 25 2«
W o o g 0o
m= X =z ¥ w 14 o w
O Wg WA Wwo wo
00 20w 2, 29 2z
<W Zg Zw zZ¥W Z<4
LA | Dd | Do Do Dw
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1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad
(3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual
(1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de
Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple
"Recursos del Aprendizaje” (5%)

SUBDERE SGDOC

TOTAL FACTOR
85%

TOTAL FACTOR
5%
TOTAL FACTOR
3%
TOTAL FACTOR
1%
TOTAL FACTOR
1%
TOTAL FACTOR
5%

TOTAL
LICITACION

80,34 | 74,75
4,45 |5
3 3
1 1
1 1
5 5
94,79 | 89,75

LiINEA 7: DIPLOMADO EN INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL

LINEA 7: Diplomado en Innovacién y Transformacién

Digital

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion

de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del

Aprendizaje” (5%)

LINEA 8: DIPLOMADO EN PARTICIPACION CIUDADANA PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y

LOCAL

LINEA 8: Diplomado en Participacion
Ciudadana para el Desarrollo
Regional y Local

sgdoc.subdere.gov.cl/sgdoc/verExpedienteDesdeReporte.seam

%

TOTAL FACTOR

85%

TOTAL FACTOR

5%

TOTAL FACTOR

3%

TOTAL FACTOR

1%

1%

5%

TOTAL FACTOR

TOTAL FACTOR

TOTAL
LICITACION

%

3 - UNIVERSIDAD

ILE

RSIDAD CATOLICA DE
NTiSIMA CONCEPCION

RSIDAD
S BELLO

77,86

4,55

92,41

FCFM- UNIVERSIDAD

DE CHILE

o
-

4,8

1,5

94,88

RSIDAD CATOLICA

viuco

[3)]
w

5

70,54

4,55

85,09

UNIVERSIDAD
DEL DESARROLLO

N
N
N
(3]

87,25

RSIDAD
FRONTERA

70,13

4,55

79,68

UNIVERSIDAD
DIEGO PORTALES

N
(3]
a1
N

’

90,52

RSIDAD
ESARROLLO
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1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA
(5%)

3. Factor 3: Criterio de
Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento
Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno
de Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada
Simple "Recursos del Aprendizaje”
(5%)

SUBDERE SGDOC
N
85 8§
<w ZzZ
w o o<
TOTAL
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FACTOR 3%
TOTAL

FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 5%

TOTAL
LICITACION

89,68

87,71

LiINEA 9: DIPLOMADO EN GESTION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMUEBLE

LINEA 9: Diplomado en Gestion del
Patrimonio Cultural Inmueble

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad
(3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual
(1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de
Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple
"Recursos del Aprendizaje” (5%)

%

TOTAL FACTOR
85%

TOTAL FACTOR
5%
TOTAL FACTOR
3%
TOTAL FACTOR
1%
TOTAL FACTOR
1%
TOTAL FACTOR
5%

TOTAL
LICITACION

LiINEA 10: DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL

LINEA 10: Diplomado en Gestién
Ambiental
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1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA

(5%)

3. Factor 3: Criterio de
Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento

Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno
de Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada
Simple "Recursos del Aprendizaje”

(5%])

LINEA 11: Diplomado en Economia del Territorio y Regulacién
del Desarrollo Urbano

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

SUBDERE SGDOC

TOTAL
FACTOR 85%

TOTAL
FACTOR 5%

TOTAL
FACTOR 3%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 1%

TOTAL
FACTOR 5%

TOTAL
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2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)
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5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de la

Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del

Aprendizaje" (5%)
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LINEA 12: DIPLOMADO EN GESTION ENERGETICA REGIONAL Y LOCAL
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LINEA 12: Diplomado en Gestion Energética
Regional y Local

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de
Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple
"Recursos del Aprendizaje” (5%)

SUBDERE SGDOC

LiNEA 13: DIPLOMADO EN GERONTOLOGIA SOCIAL

LINEA 13: Diplomado en Gerontologia Social Aplicada

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)
4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de la
Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del
Aprendizaje” (5%)
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LINEA 14: Diplomado en Inclusién Social y Gestién en

Discapacidad

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de

la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del

Aprendizaje" (5%)
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TOTAL FACTOR
85% 80,1 57,26
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5% 5 4,85
TOTALFACTOR s
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TOTALFACTOR )
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TOTALFACTOR s
5%
TOTAL
LICITACION 90,1 | 72,11

LINEA 15: Diplomado en Estrategias de Tenencia Responsable de

Mascotas a Nivel Comunal

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del Aprendizaje”

(5%)
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LINEA 15: DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS DE TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS A NIVEL
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TOTAL

LICITACION

LiINEA 16: DIPLOMADO EN POLITICA INDIGENA E INTERCULTURALIDAD

= No se presentan ofertas para esta Linea al momento de la apertura.

69,05

LINEA 17: DIPLOMADO EN SISTEMA DE CUIDADOS EN CHILE: UNA MIRADA DESDE LOS

TERRITORIOS

LINEA 17: Diplomado en Sistema de Cuidados en Chile:

Una Mirada desde los Territorios

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de
la Oferta (1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del
Aprendizaje" (5%)
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LiINEA 18: DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y TERRITORIAL DE LA POBLACION LGBTQIA+

LINEA 18: Diplomado en Inclusién Social y Territorial de la

Poblacion LGBTQIA+

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%)
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%)

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%)

4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%)
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1%

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de la TOTAL FACTOR 1 1
Oferta (1%) 1%
6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del TOTAL FACTOR 0 5
Aprendizaje" (5%) 5%

TOTAL

LICITACION 80,42 76,74

LINEA 19: DIPLOMADO EN INVERSION EXTRANJERA DIRECTA COMO HERRAMIENTA DE
DESARROLLO PARA LAS REGIONES DE CHILE

= No se presentan ofertas para esta Linea al momento de la apertura.

LINEA 20: DIPLOMADO EN FOMENTO Y ECONOMIA CIRCULAR PARA EL DESARROLLO

TERRITORIAL
2
9 S
n =
) e o g a9
LINEA 20: Diplomado en Fomento y Economia Circular 9, E g w ‘Q’: 5
para el Desarrollo Territorial ? Zuw o o » <
S>Sa po o
I uwld wa
20 2g =,
ow | Z2Z | Zuw
LA D | DA
1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%) TOTAL FACTOR 75,82 74,72 60,86

85%

TOTAL FACTOR

2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) 59
0

475 |475 |5

TOTAL FACTOR

3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%) 39, 1,5 3 3
0
4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%) ISTAL FACTOR 1 1 1
(1]
5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de | TOTAL FACTOR 1 0 1
la Oferta (1%) 1%
6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del TOTAL FACTOR 5 5 5
Aprendizaje" (5%) 5%
TOTAL
LICITACION 89,07 88,47 75,86

LiINEA 21: DIPLOMADO EN JUSTICIA LOCAL Y DERECHO MUNICIPAL

LINEA 21: Diplomado en Justicia Local y Derecho Municipal %

FACULTAD DE DERECHO
- UNIVERSIDAD DE CHILE
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TOTAL FACTOR

1. Factor 1: OFERTA TECNICA (85%) 85% 74,55
2. Factor 2: OFERTA ECONOMICA (5%) TOTAL FACTOR 5% || 5
3. Factor 3: Criterio de Sustentabilidad (3%) TOTAL FACTOR 3% | 3
4. Factor 4: Comportamiento Contractual (1%) TOTAL FACTOR 1% | 1

5. Factor 5: Cumplimiento Oportuno de Presentacion de la Oferta TOTAL FACTOR 1% | 1
(1%)

6. Factor 6: Declaracion Jurada Simple "Recursos del Aprendizaje” TOTAL FACTOR 5% 5
(5%)

TOTAL LICITACION | 89,55

VI. DESCALIFICACIONES: Segun lo indicado el numeral 1, Presentacion de la Propuesta, especificamente en el
punto 1.3 del acapite V, Bases Administrativas, "La oferta que no contenga todos los antecedentes referidos en
los numerales anteriores o el proponente que no se ajuste al perfil requerido en las bases técnicas de esta
licitacién, no cumplira con los requisitos minimos solicitados en las bases de licitacion, por lo que se propondra
la declaracion de inadmisibilidad de su oferta y su propuesta no serd examinada por la comisiéon evaluadora,
salvo que legalmente proceda aplicar la letra b) del parrafo 9.4 de este acapite V".

En consecuencia, de las 75 ofertas recibidas para las 21 lineas de contratacion, se propone la inadmisibilidad
de 7 de ellas, dado que no cumplieron con las formalidades y/o no entregaron todos los antecedentes minimos
requeridos para ser evaluadas por esta comisidon. A continuacion, se detalla cada oferta que se propone
declarar inadmisible, con su respectivo motivo especifico, ordenadas por cada linea de contratacién en la que
fueron presentadas:

1. En la LINEA 1: DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS MUNICIPALES, se propone descalificar la
oferta presentada por la UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA, RUT 81.668.700-4, ya
que no presenta el documento Anexo N°7: Sobre Propiedad Intelectual, segun lo indicado en el numeral
1, Presentacion de la Propuesta, especificamente en el punto 1.1 del acapite V, Bases Administrativas,
letra g).

2. En la LINEA 2: DIPLOMADO EN COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES, se propone descalificar la oferta
presentada por la UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES, RUT 70.990.700-K, ya que no presenta el
documento Anexo N°9B: Curriculum Equipo De Trabajo Coordinador Académico, segun lo indicado en el
numeral 1, Presentacion de la Propuesta, especificamente en el punto 1.1 del acapite V, Bases
Administrativas, letra i).

3. En la LINEA 4: DIPLOMADO EN CONTROL DE GESTION ESTRATEGICO se propone descalificar la
oferta presentada por la UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES, RUT 70.990.700-K, ya que no presenta el
documento Anexo N°10: Carta Declaracion, segun lo indicado en el numeral 1, Presentacién de la
Propuesta, especificamente en el punto 1.1 del acapite V, Bases Administrativas, letra i); se propone
descalificar la oferta presentada por la UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA, RUT
81.668.700-4, ya que no presenta los documentos Anexo N°2 Formulario de Identificacion del Oferente,
Anexo N°4 Declaracion Jurada Simple sobre Criterio de Sustentabilidad: "Modalidad de la contratacion”,
Anexo N°6: Carta Gantt, Anexo N°9B Curriculum Equipo De Trabajo Coordinador Académico, Anexo
N°9A del integrante Pablo Isla y El Anexo N°9C del integrante Rodrigo Diaz,segun lo indicado en el
numeral 1, Presentacién de la Propuesta, especificamente en el punto 1.1 del acapite V, Bases
Administrativas, letras b), d), f) e i).

4. En la LINEA 5: DIPLOMADO EN LIDERAZGO Y HABILIDADES DIRECTIVAS se propone descalificar la
oferta presentada por la UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA, RUT 81.668.700-4, ya
que no presenta los documentos Anexo N° 3: Declaracion jurada simple "Pacto de Integridad”, Anexo
N°5: Curriculum del oferente" y los Anexos 9 (A, B y C) de todos los integrantes del equipo, segun lo
indicado en el numeral 1, Presentacion de la Propuesta, especificamente en el punto 1.1 del acapite V,
Bases Administrativas, letras c), e) e i); se propone descalificar la oferta presentada por la
UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN, RUT 71.631.900-8, ya que no presenta el documento Anexo N°6:
Carta Gantt, segun lo indicado en el numeral 1, Presentacion de la Propuesta, especificamente en el
punto 1.1 del acapite V, Bases Administrativas, letra f).

5. En la LINEA 9: DIPLOMADO EN GESTION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMUEBLE se propone
descalificar la oferta presentada por la UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA, RUT
81.668.700-4 debido a emision incorrecta de la glosa de la Garantia de Seriedad de la Oferta, la cual
sefiala "Para Garantizar Seriedad de la Oferta: "Diplomados Regulares en Modalidad E-Learning 2023
(Diploma Gestion del patrimonio arquitectonico: formulacién y ejecucién de proyectos a través del
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estado) (E53/2023)", sefialando una linea de contratacién inexistente y por tanto incumpliendo lo
indicado en el numeral 15, Garantias, especificamente en el punto 15.1.1 del acapite V, Bases
Administrativas.

Asimismo, la presidenta de la comision, Claudia Pérez Calderdn, deja constancia de que Oficina de Partes
registro el ingreso de siete (7) Garantias de Seriedad de la Oferta, las que no cuentan con propuestas
presentadas a través del Sistema Electronico de Compras Publicas, www.mercadopublico.cl, segun establece
el punto 1 "Presentacion de la Propuesta”, del acapite V, Bases Administrativas, por lo que no se consideran
como propuestas presentadas. Estas fueron las siguientes:

1. UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA N° 58906. Glosa: "Para Garantizar la Seriedad De La Oferta
Diplomados Reguladores En Modalidad E-Learning 2023 Diplomado En gestion De Proyectos
Municipales" UNIVERSIDAD AUSTRAL N° 164520. "Para Garantizar seriedad de la oferta "Diplomados
Regulares en Modalidad E-learning 2023 (Diplomado en Liderazgo y Habilidades Directivas) (E53/2023)"

2. UNIVERSIDAD AUSTRAL N° 164522. Glosa "Para Garantizar seriedad de la oferta "Diplomados Regulares
en Modalidad E-learning 2023 (Diplomado en Participacion ciudadana para el desarrollo regional y local)
(E53/2023)"

3. UNIVERSIDAD AUSTRAL N° 164521. Glosa "Para Garantizar seriedad de la oferta "Diplomados Regulares
en Modalidad E-learning 2023 (Diplomado en Gestion del Patrimonio Cultural Inmueble) (E53/2023)"

4. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO N° 000110165 Glosa "Para Garantizar La Seriedad De La Oferta
Diplomados Regulares En Modalidad E-Learning 2023, Diplomado En Gerontologia Social Aplicada"

5. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO N° 000110187. Glosa "Para Garantizar La Seriedad De La Oferta
Diplomados Regulares En Modalidad E-Learning 2023, Diplomado En Politica Indigena E
Interculturalidad"

6. UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO N° 000110184. Glosa "Para Garantizar La Seriedad De La Oferta
Diplomados Regulares En Modalidad E-Learning 2023, Diplomado En Justicia Local Y Derecho
Municipal

7. UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA N° 58903. Glosa "Para Garantizar La Seriedad De La Oferta

Diplomados Reguladores En Modalidad E-Learning 2023 Diplomado En Justicia Local Y Derecho
Municipal"

VII.

PROPUESTA: En virtud de lo expresado en los puntos anteriores, salvo mejor parecer de la autoridad
facultada para decidir la adjudicacion, esta Comision Evaluadora ratifica la proposicion de adjudicacién en las
diecinueve (19) lineas de contratacién evaluadas, segun acta de evaluacion de ofertas anterior.

En definitiva, se propone adjudicar la Licitacion Publica con la modalidad de Adjudicacién Multiple
"DIPLOMADOS REGULARES EN MODALIDAD E-LEARNING 2023 ACADEMIA CAPACITACION MUNICIPAL
Y REGIONAL - SUBDERE" (E53/2023)" (ID 761-4-LR23) a los oferentes que se individualizan a continuacion,
por las sumas brutas, Unicas y totales que se especifican en la siguiente tabla, pagaderas en las condiciones
establecidas en las Bases de Licitacién, por cuanto éstas ofertas resultan ser las mas convenientes y
ventajosas para los intereses de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, en cada una de las
lineas de contratacion:

LINEA DE PRODUCTO: MONTOEN | MONTOEN
NOMBRE DE DIPLoMADO = APJUDICATARIO RUT PESOS PALABRAS
LINEA 1: DIPLOMADO EN | FAGOB - N
GESTION DE PROYECTOS | UNIVERSIDAD DE | 60.910.000-1 | § 38.000.000.-
MUNICIPALES CHILE MILLONES DE
PESOS
LINEA2: DIPLOMADOEN ~ FAGOB - i
COMPRAS PUBLICAS UNIVERSIDAD DE | 60.910.000-1 | $38.000.000.- | v''Ones pE
SOSTENIBLES CHILE oo
LINEA3: DIPLOMADOEN | FAGOB - DIECINUEVE
GESTION EFECTIVADE LA | UNIVERSIDAD DE | 60.910.000-1 | § 19.000.000.-  MILLONES DE
CAPACITACION CHILE PESOS
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LINEA 4: DIPLOMADO EN FCFM- \“;'IEL”['(T)',L“;SEVE
CONTROL DE GESTION UNIVERSIDAD DE | 60.910.000-1 ' $ 29.500.000 -
ESTRATEGICO CHILE QUINIENTOS
MIL PESOS
TREINTAY
LINEA 5: DIPLOMADO EN UNIVERSIDAD OCHO
LIDERAZGO Y HABILIDADES | CATOLICA DE 71.918.700-5 | $ 38.500.000.- ' MILLONES
DIRECTIVAS TEMUCO QUINIENTOS
MIL PESOS
: UNIVERSIDAD DE | 60.910.000-1 ' $29.000.000.- MILLONES DE
PROBIDAD Y CHILE PESOS
TRANSPARENCIA
LINEA 7: DIPLOMADO EN FCFM- }\’A'IEL”['CT)',L“;SEVE
INNOVACIONY UNIVERSIDAD DE | 60.910.000-1 | §29.500000- 5 8shEs o
TRANSFORMACION DIGITAL | CHILE oS
LINEA 8: DIPLOMADO EN VEINTE
PARTICIPACION CIUDADANA | UNIVERSIDAD DE
AL DA DA DNERSIDAD 87.912.900-1 | $20.000.000.- I\P/IIIELSLOOSNES DE
REGIONAL Y LOCAL
LINEA 9: DIPLOMADO EN FAGOB - VEINTINUEVE
GESTION DEL PATRIMONIO | UNIVERSIDAD DE | 60.910.000-1 | $ 29.000.000.- MILLONES DE
CULTURAL INMUEBLE CHILE PESOS
LINEA 10: DIPLOMADO EN | UNIVERSIDAD DE VEINTE
e L oM P Ay 87.912.900-1 | $20.000.000.-  MILLONES DE
PESOS
LINEA 11: DIPLOMADO EN
, FCFM- VEINTE
ECONOMIADEL TERRITORIO |, \\/ERSIDAD DE | 60.910.000-1 || $ 20.000.000.- ' MILLONES DE
Y REGULACION DEL ONIVE Mo
DESARROLLO URBANO
LINEA 12: DIPLOMADO EN | UNIVERSIDAD TREINTA
GESTION ENERGETICA CATOLICA DE 71.918.700-5 | $ 30.000.000.- ' MILLONES DE
REGIONAL Y LOCAL TEMUCO PESOS
LINEA 13: DIPLOMADO EN Eg:‘\'/TE';';'S‘AD TREINTA
GERONTOLOGIA SOCIAL oA 81.698.900-0 | $30.000.000.-  MILLONES DE
APLICADA PESOS
CHILE
LINEA 14: DIPLOMADO EN | FAGOB - VEINTINUEVE
INCLUSION SOCIAL Y UNIVERSIDAD DE | 60.910.000-1 | $29.000.000.- MILLONES DE
GESTION EN DISCAPACIDAD | CHILE PESOS
LINEA 15: DIPLOMADO EN
ESTRATEGIAS DE TENENCIA | FAVET - TREINTA
RESPONSABLE DE UNIVERSIDAD DE | 60.910.000-1 ' $ 30.000.000.- MILLONES DE
MASCOTAS A NIVEL CHILE PESOS

COMUNAL

LiNEA 16: DIPLOMADO EN

POLITICA INDIGENAE No se presentaron ofertas para este Linea al momento dela apertura
INTERCULTURALIDAD

LINEA 17: DIPLOMADO EN

VEINTE
SISTEMA DE CUIDADOS EN UNIVERSIDAD DE
CHILE: UNA MIRADA DESDE LA FRONTERA 87.912.900-1 || $ 20.000.000.- I\P/IIIELSL(())SNES DE
LOS TERRITORIOS
LINEA 19, IPLOWICOEN | cpgos
TERRITORIAL DE LA UNIVERSIDAD DE 60.910.000-1 | $ 19.000.000.- A MILLONES DE
CHILE PESOS

POBLACION LGBTQIA+
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LINEA 19: DIPLOMADO EN
INVERSION EXTRANJERA
DIRECTA COMO
HERRAMIENTA DE
DESARROLLO PARALAS
REGIONES DE CHILE

No se presentaron ofertas para este Linea al momento de la apertura

LINEA 20: DIPLOMADO EN

, FCFM- VEINTE
FOMENTO Y ECONOMIA UNIVERSIDAD DE | 60.910.000-1 | $20.000.000.- MILLONES DE
CIRCULAR PARA EL N E Lo
DESARROLLO TERRITORIAL

LINEA 21: DIPLOMADO EN E’E%Légﬁg DE VEINTE
JUSTICIA LOCAL Y RNEAS g | 60.910.000-1 | $20.000.000.-  MILLONES DE
DERECHO MUNICIPAL o PESOS

En comprobante y previa lectura, firman:

Claudia Pérez Calderén Gonzalo Guzman Torres
Evaluadora Titular 1 Evaluador Titular 2
Daniela Rodriguez Celis Ivan Badilla Grammatico
Evaluadora Titular 3 Evaluador Titular 4

Omar Cérdova Rojas
Evaluador Suplente 1

Santiago, viernes 21 de abril de 2023.

5. Que, la Comisién Evaluadora no rechazé propuestas en el acto de apertura, sin embargo, de un total de 75 ofertas
recibidas para las 21 lineas de contratacion, ha propuesto la declaracion de inadmisibilidad de 7 de ellas, dado que no
cumplieron con las formalidades y/o no entregaron todos los antecedentes minimos requeridos para ser evaluadas
segln se especifica a continuacion: - En la LINEA 1: DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS MUNICIPALES,
se propone descalificar la oferta presentada por la UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA, RUT
81.668.700-4, ya que no presenta el documento Anexo N°7: Sobre Propiedad Intelectual, segun lo indicado en el
numeral 1, Presentacion de la Propuesta, especificamente en el punto 1.1 del acapite V, Bases Administrativas, letra
g). - En la LINEA 2: DIPLOMADO EN COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES, se propone descalificar la oferta
presentada por la UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES, RUT 70.990.700-K, ya que no presenta el documento Anexo
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N°9B: Curriculum Equipo De Trabajo Coordinador Académico, segun lo indicado en el numeral 1, Presentacién de la
Propuesta, especificamente en el punto 1.1 del acapite V, Bases Administrativas, letra i).- En la LINEA 4:
DIPLOMADO EN CONTROL DE GESTION ESTRATEGICO se propone descalificar la oferta presentada por la
UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES, RUT 70.990.700-K, ya que no presenta el documento Anexo N°10: Carta
Declaracion, segun lo indicado en el numeral 1, Presentacion de la Propuesta, especificamente en el punto 1.1 del
acapite V, Bases Administrativas, letra i); - se propone descalificar la oferta presentada por la UNIVERSIDAD
TECNICA FEDERICO SANTA MARIA, RUT 81.668.700-4, ya que no presenta los documentos Anexo N°2 Formulario
de Identificacion del Oferente, Anexo N°4 Declaraciéon Jurada Simple sobre Criterio de Sustentabilidad: "Modalidad de
la contratacion”, Anexo N°6: Carta Gantt, Anexo N°9B Curriculum Equipo De Trabajo Coordinador Académico, Anexo
N°9A del integrante Pablo Isla y El Anexo N°9C del integrante Rodrigo Diaz, segun lo indicado en el numeral 1,
Presentacion de la Propuesta, especificamente en el punto 1.1 del acapite V, Bases Administrativas, letras b), d), f) e i)
. En la LINEA 5: DIPLOMADO EN LIDERAZGO Y HABILIDADES DIRECTIVAS se propone descalificar la oferta
presentada por la UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA, RUT 81.668.700-4, ya que no presenta los
documentos Anexo N° 3: Declaracion jurada simple "Pacto de Integridad", Anexo N°5: Curriculum del oferente" y los
Anexos 9 (A, B y C) de todos 50 los integrantes del equipo, segun lo indicado en el numeral 1, Presentacion de la
Propuesta, especificamente en el punto 1.1 del acapite V, Bases Administrativas, letras c), e) e i); se propone
descalificar la oferta presentada por la UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN, RUT 71.631.900-8, ya que no presenta el
documento Anexo N°6: Carta Gantt, segun lo indicado en el numeral 1, Presentacion de la Propuesta,
especificamente en el punto 1.1 del acapite V, Bases Administrativas, letra f). En la LINEA 9: DIPLOMADO EN
GESTION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMUEBLE se propone descalificar la oferta presentada por la
UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA, RUT 81.668.700-4 debido a emisién incorrecta de la glosa de la
Garantia de Seriedad de la Oferta, la cual sefala "Para Garantizar Seriedad de la Oferta: "Diplomados Regulares en
Modalidad E-Learning 2023 (Diploma Gestion del patrimonio arquitectdnico: formulacién y ejecucion de proyectos a
través del estado) (E53/2023)", sefialando una linea de contratacion inexistente y por tanto incumpliendo lo indicado
en el numeral 15, Garantias, especificamente en el punto 15.1.1 del acapite V, Bases Administrativas.

6. Que, segun lo precedentemente expuesto y cumpliendo a satisfaccion con los requerimientos de la licitacion, la
Comision Evaluadora con fecha 21 de abril de 2023, recomendd la adjudicacién de la licitacion publica, bajo
modalidad de adjudicacion multiple, al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB),RUT N°60.910.000-1, para
ejecutar el DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS MUNICIPALES, correspondiente a la Linea 1, por un monto
bruto y total de $38.000.000.- (treinta y ocho millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB),RUT
N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES, correspondiente a la Linea
2, por un monto bruto y total de $38.000.000.- (treinta y ocho millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE
CHILE (FAGOB), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN GESTION EFECTIVA DE LA
CAPACITACION, correspondiente a la Linea 3 por un monto bruto y total de $19.000.000.- (diecinueve millones de
pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FCFM), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN
CONTROL DE GESTION ESTRATEGICO, correspondiente a la Linea 4, por un monto bruto y total de $29.500.000.-
(veintinueve millones quinientos mil pesos); al oferente UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO, RUT N°71.918.700-
5, para ejecutar el DIPLOMADO EN LIDERAZGO Y HABILIDADES DIRECTIVAS, correspondiente a la Linea 5, por un
monto bruto y total de $38.500.000.- (treinta y ocho millones quinientos mil pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE
CHILE (FAGOB), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN INTEGRIDAD PUBLICA, PROBIDAD Y
TRANSPARENCIA, correspondiente a la Linea 6, por un monto bruto y total de $29.000.000.- (veintinueve millones de
pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FCFM), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN
INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL, correspondiente a la Linea 7, por un monto bruto y total de
$29.500.000.- (veintinueve millones quinientos mil pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, RUT
N°87.912.900-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN PARTICIPACION CIUDADANA PARA EL DESARROLLO
REGIONAL Y LOCAL, correspondiente a la Linea 8, por un monto bruto y total de $20.000.000.- (veinte millones de
pesos; al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN
GESTION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMUEBLE, correspondiente a la Linea 9, por un monto bruto y total de
$29.000.000.- (veintinueve millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, RUT N°87.912.900-1,
para ejecutar el DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL, correspondiente a la Linea 10, por un monto bruto y total de
$20.000.000.- (veinte millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FCFM), RUT N°60.910.000-1, para
ejecutar el DIPLOMADO EN ECONOMIA DEL TERRITORIO Y REGULACION DEL DESARROLLO URBANO,
correspondiente a la Linea 11, por un monto bruto y total de $20.000.000.- (veinte millones de pesos); al oferente
UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO, RUT N°71.918.700-5, para ejecutar el DIPLOMADO EN GESTION
ENERGETICA REGIONAL Y LOCAL, correspondiente a la Linea 12, por un monto bruto y total de $30.000.000.-
(treinta millones de pesos); al oferente PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE, RUT 81.698.900-0, para
ejecutar el DIPLOMADO EN GERONTOLOGIA SOCIAL APLICADA, correspondiente a la Linea 13, por un monto
bruto y total de $30.000.000.- (treinta millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT
N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y GESTION EN DISCAPACIDAD,
correspondiente a la Linea 14, por un monto bruto y total de $29.000.000.- (veintinueve millones de pesos); al oferente
UNIVERSIDAD DE CHILE (FAVET), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS DE
TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS A NIVEL COMUNAL, correspondiente a la Linea 15, por un monto bruto
y total de $30.000.000.- (treinta millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, RUT
N°87.912.900-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN SISTEMA DE CUIDADOS EN CHILE: UNA MIRADA DESDE LOS
TERRITORIOS, correspondiente a la Linea 17, por un monto bruto y total de $20.000.000.- (veinte millones de pesos);
al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN INCLUSION
SOCIAL Y TERRITORIAL DE LA POBLACION LGBTQIA+, correspondiente a la Linea 18, por un monto bruto y total
de $19.000.000.- (diecinueve millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FCFM), RUT N°60.910.000-
1, para ejecutar el DIPLOMADO EN FOMENTO Y ECONOMIA CIRCULAR PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL,
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correspondiente a la Linea 20, por un monto bruto y total de $20.000.000.- (veinte millones de pesos); al oferente
UNIVERSIDAD DE CHILE (FACULTAD DE DERECHO), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN
JUSTICIA LOCAL Y DERECHO MUNICIPAL, correspondiente a la Linea 21, por un monto bruto y total de
$20.000.000.- (veinte millones de pesos).

7. Que, en consecuencia y por los fundamentos ya expuestos, la presente Resolucion viene en adjudicar la presente
licitaciéon publica, bajo modalidad de adjudicacién multiple, al oferente al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE
(FAGOB),RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS MUNICIPALES,
correspondiente a la Linea 1, por un monto bruto y total de $38.000.000.- (treinta y ocho millones de pesos); al
oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB),RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN COMPRAS
PUBLICAS SOSTENIBLES, correspondiente a la Linea 2, por un monto bruto y total de $38.000.000.- (treinta y ocho
millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el
DIPLOMADO EN GESTION EFECTIVA DE LA CAPACITACION, correspondiente a la Linea 3 por un monto bruto y
total de $19.000.000.- (diecinueve millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FCFM), RUT
N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN CONTROL DE GESTION ESTRATEGICO, correspondiente a la
Linea 4, por un monto bruto y total de $29.500.000.- (veintinueve millones quinientos mil pesos); al oferente
UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO, RUT N°71.918.700-5, para ejecutar el DIPLOMADO EN LIDERAZGO Y
HABILIDADES DIRECTIVAS, correspondiente a la Linea 5, por un monto bruto y total de $38.500.000.- (treinta y ocho
millones quinientos mil pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el
DIPLOMADO EN INTEGRIDAD PUBLICA, PROBIDAD Y TRANSPARENCIA, correspondiente a la Linea 6, por un
monto bruto y total de $29.000.000.- (veintinueve millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FCFM),
RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL,
correspondiente a la Linea 7, por un monto bruto y total de $29.500.000.- (veintinueve millones quinientos mil pesos);
al oferente UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, RUT N°87.912.900-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN
PARTICIPACION CIUDADANA PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y LOCAL, correspondiente a la Linea 8, por un
monto bruto y total de $20.000.000.- (veinte millones de pesos; al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT
N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN GESTION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMUEBLE,
correspondiente a la Linea 9, por un monto bruto y total de $29.000.000.- (veintinueve millones de pesos); al oferente
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, RUT N°87.912.900-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL,
correspondiente a la Linea 10, por un monto bruto y total de $20.000.000.- (veinte millones de pesos); al oferente
UNIVERSIDAD DE CHILE (FCFM), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN ECONOMIA DEL
TERRITORIO Y REGULACION DEL DESARROLLO URBANO, correspondiente a la Linea 11, por un monto bruto y
total de $20.000.000.- (veinte millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO, RUT
N°71.918.700-5, para ejecutar el DIPLOMADO EN GESTION ENERGETICA REGIONAL Y LOCAL, correspondiente a
la Linea 12, por un monto bruto y total de $30.000.000.- (treinta millones de pesos); al oferente PONTIFICIA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE, RUT 81.698.900-0, para ejecutar el DIPLOMADO EN GERONTOLOGIA
SOCIAL APLICADA, correspondiente a la Linea 13, por un monto bruto y total de $30.000.000.- (treinta millones de
pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN
INCLUSION SOCIAL Y GESTION EN DISCAPACIDAD, correspondiente a la Linea 14, por un monto bruto y total de
$29.000.000.- (veintinueve millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FAVET), RUT N°60.910.000-1,
para ejecutar el DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS DE TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS A NIVEL
COMUNAL, correspondiente a la Linea 15, por un monto bruto y total de $30.000.000.- (treinta millones de pesos); al
oferente UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, RUT N°87.912.900-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN SISTEMA DE
CUIDADOS EN CHILE: UNA MIRADA DESDE LOS TERRITORIOS, correspondiente a la Linea 17, por un monto
bruto y total de $20.000.000.- (veinte millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT
N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y TERRITORIAL DE LA POBLACION
LGBTQIA+, correspondiente a la Linea 18, por un monto bruto y total de $19.000.000.- (diecinueve millones de
pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FCFM), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN
FOMENTO Y ECONOMIA CIRCULAR PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL, correspondiente a la Linea 20, por un
monto bruto y total de $20.000.000.- (veinte millones de pesos); al oferente UNIVERSIDAD DE CHILE (FACULTAD DE
DERECHO), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN JUSTICIA LOCAL Y DERECHO MUNICIPAL,
correspondiente a la Linea 21, por un monto bruto y total de $20.000.000.- (veinte millones de pesos).

8. Que, visto que en la Linea 16 "Diplomado en Politica Indigena e Interculturalidad" y en la Linea 19 : "Diplomado en
Inversion Extranjera Directa como Herramienta de Desarrollo para las Regiones de Chile", no se presentaron
propuestas, procedera declarar desierto el proceso respecto de éstas lineas de contratacion.

RESUELVO:

ARTICULO 1°. DECLARANSE INADMISIBLES, las propuestas presentadas por los siguientes oferentes en las lineas de
contratacion que se indican, por los motivos que se detallan y que se sefialaron en el considerando quinto precedente:

En la LINEA 1: DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS MUNICIPALES, la oferta presentada por la UNIVERSIDAD
TECNICA FEDERICO SANTA MARIA, RUT 81.668.700-4, ya que no acompafé el documento Anexo N°7: Sobre
Propiedad Intelectual, segun lo indicado en el numeral 1, Presentacion de la Propuesta, especificamente en el punto 1.1
del acépite V, Bases Administrativas, letra g).

En la LINEA 2: DIPLOMADO EN COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES, la oferta presentada por la UNIVERSIDAD
DIEGO PORTALES, RUT 70.990.700-K, ya que no acompafié el documento Anexo N°9B: Curriculum Equipo de Trabajo
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Coordinador Académico, segun lo indicado en el numeral 1, Presentacion de la Propuesta, especificamente en el punto
1.1 del acapite V, Bases Administrativas, letra i).

En la LINEA 4: DIPLOMADO EN CONTROL DE GESTION ESTRATEGICO la oferta presentada por la UNIVERSIDAD
DIEGO PORTALES, RUT 70.990.700-K, ya que no acompafié el documento Anexo N°10: Carta Declaracion, segun lo
indicado en el numeral 1, Presentacién de la Propuesta, especificamente en el punto 1.1 del acapite V, Bases
Administrativas, letra i) y la oferta presentada por la UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA, RUT
81.668.700-4, ya que no acomparié tampoco los documentos Anexo N°2 Formulario de Identificacién del Oferente, Anexo
N°4 Declaracion Jurada Simple sobre Criterio de Sustentabilidad: "Modalidad de la contrataciéon"”, Anexo N°6: Carta Gantt,
Anexo N°9B Curriculum Equipo de Trabajo Coordinador Académico, Anexo N°9A del integrante Pablo Isla y el Anexo
N°9C del integrante Rodrigo Diaz, segun lo indicado en el numeral 1, Presentacion de la Propuesta, especificamente en
el punto 1.1 del acapite V, Bases Administrativas, letras b), d), f) e i).

En la LINEA 5: DIPLOMADO EN LIDERAZGO Y HABILIDADES DIRECTIVAS la oferta presentada por la UNIVERSIDAD
TECNICA FEDERICO SANTA MARIA, RUT 81.668.700-4, ya que no acompafié los documentos Anexo N° 3: Declaracion
Jurada simple "Pacto de Integridad", Anexo N°5: Curriculum del oferente" y los Anexos 9 (A, B y C) de todos 50 los
integrantes del equipo, segun lo indicado en el numeral 1, Presentacion de la Propuesta, especificamente en el punto 1.1
del acapite V, Bases Administrativas, letras c), e) e i); y la oferta presentada por la UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN,
RUT 71.631.900-8, ya que no acompafo el documento Anexo N°6: Carta Gantt, segun lo indicado en el numeral 1,
Presentacion de la Propuesta, especificamente en el punto 1.1 del acapite V, Bases Administrativas, letra f).

En la LINEA 9: DIPLOMADO EN GESTION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMUEBLE la oferta presentada por la
UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA, RUT 81.668.700-4 debido a la emision incorrecta de la glosa de la
Garantia de Seriedad de la Oferta, la cual sefiala "Para Garantizar Seriedad de la Oferta: "Diplomados Regulares en
Modalidad E-Learning 2023 (Diploma Gestiéon del patrimonio arquitecténico: formulaciéon y ejecucion de proyectos a
través del estado) (E53/2023)", sefialando una linea de contratacion inexistente y por tanto incumpliendo lo indicado en el
numeral 15, Garantias, especificamente en el punto 15.1.1 del acapite V, Bases Administrativas.

Todo lo anterior, de acuerdo a lo establecido en el numeral 1, "Presentacion de las Ofertas”, especificamente en el punto
1.3 del acapite V, Bases Administrativas, que en su tenor indica: "1.3. La oferta que no contenga todos los antecedentes
referidos en los numerales anteriores o el proponente que no se ajuste al perfil requerido en las bases técnicas de esta
licitacion, no cumplira con los requisitos minimos solicitados en las bases de licitacion, por lo que se propondra la
declaraciéon de inadmisibilidad de su oferta y su propuesta no serd examinada por la comisién evaluadora, salvo que
legalmente proceda aplicar la letra b) del parrafo 9.4 de este acapite V".

ARTICULO 2°. ADJUDICASE la licitacién publica, bajo modalidad de adjudicacién mdiltiple a los siguientes oferentes por
las sumas unicas, brutas y totales que se indican:

a) UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN GESTION DE
PROYECTOS MUNICIPALES, correspondiente a la Linea 1, por un monto bruto y total de $38.000.000.- (treinta y ocho
millones de pesos); Linea 1.

b) UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB),RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN COMPRAS PUBLICAS
SOSTENIBLES, correspondiente a la Linea 2, por un monto bruto y total de $38.000.000.- (treinta y ocho millones de
pesos); Linea 2.

¢) UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN GESTION EFECTIVA DE
LA CAPACITACION, correspondiente a la Linea 3 por un monto bruto y total de $19.000.000.- (diecinueve millones de
pesos); Linea 3.

d) UNIVERSIDAD DE CHILE (FCFM), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN CONTROL DE GESTION
ESTRATEGICO, correspondiente a la Linea 4, por un monto bruto y total de $29.500.000.- (veintinueve millones
quinientos mil pesos); Linea 4

e) UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO, RUT N°71.918.700-5, para ejecutar el DIPLOMADO EN LIDERAZGO Y
HABILIDADES DIRECTIVAS, correspondiente a la Linea 5, por un monto bruto y total de $38.500.000.- (treinta y ocho
millones quinientos mil pesos); Linea 5.

f) UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN INTEGRIDAD PUBLICA,
PROBIDAD Y TRANSPARENCIA, correspondiente a la Linea 6, por un monto bruto y total de $29.000.000.- (veintinueve
millones de pesos); Linea 6.

g) UNIVERSIDAD DE CHILE (FCFM), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN INNOVACION Y
TRANSFORMACION DIGITAL, correspondiente a la Linea 7, por un monto bruto y total de $29.500.000.- (veintinueve
millones quinientos mil pesos);Linea 7.
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h) UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, RUT N°87.912.900-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN PARTICIPACION
CIUDADANA PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y LOCAL, correspondiente a la Linea 8, por un monto bruto y total de
$20.000.000.- (veinte millones de pesos; Linea 8.

i) UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN GESTION DEL
PATRIMONIO CULTURAL INMUEBLE, correspondiente a la Linea 9, por un monto bruto y total de $29.000.000.-
(veintinueve millones de pesos); Linea 9.

j) UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, RUT N°87.912.900-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL,
correspondiente a la Linea 10, por un monto bruto y total de $20.000.000.- (veinte millones de pesos); Linea 10.

k) UNIVERSIDAD DE CHILE (FCFM), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN ECONOMIA DEL
TERRITORIO Y REGULACION DEL DESARROLLO URBANO, correspondiente a la Linea 11, por un monto bruto y total
de $20.000.000.- (veinte millones de pesos); Linea 11.

1) UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO, RUT N°71.918.700-5, para ejecutar el DIPLOMADO EN GESTION
ENERGETICA REGIONAL Y LOCAL, correspondiente a la Linea 12, por un monto bruto y total de $30.000.000.- (treinta
millones de pesos); Linea 12.

m) PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE, RUT 81.698.900-0, para ejecutar el DIPLOMADO EN
GERONTOLOGIA SOCIAL APLICADA, correspondiente a la Linea 13, por un monto bruto y total de $30.000.000.- (treinta
millones de pesos); Linea 13.

n) UNI\{ERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y
GESTION EN DISCAPACIDAD, correspondiente a la Linea 14, por un monto bruto y total de $29.000.000.- (veintinueve
millones de pesos); Linea 14.

) UNIVERSIDAD DE CHILE (FAVET), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS DE
TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS A NIVEL COMUNAL, correspondiente a la Linea 15, por un monto bruto y
total de $30.000.000.- (treinta millones de pesos); Linea 15.

0) UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, RUT N°87.912.900-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN SISTEMA DE CUIDADOS
EN CHILE: UNA MIRADA DESDE LOS TERRITORIOS, correspondiente a la Linea 17, por un monto bruto y total de
$20.000.000.- (veinte millones de pesos);Linea 17.

p) UNIVERSIDAD DE CHILE (FAGOB), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y
TERRITORIAL DE LA POBLACION LGBTQIA+, correspondiente a la Linea 18, por un monto bruto y total de
$19.000.000.- (diecinueve millones de pesos); Linea 19.

q) UNIVERSIDAD DE CHILE (FCFM), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN FOMENTO Y ECONOMIA
CIRCULAR PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL, correspondiente a la Linea 20, por un monto bruto y total de
$20.000.000.- (veinte millones de pesos); Linea 20.

r) UNIVERSIDAD DE CHILE (FACULTAD DE DERECHO), RUT N°60.910.000-1, para ejecutar el DIPLOMADO EN
JUSTICIA LOCAL Y DERECHO MUNICIPAL, correspondiente a la Linea 21, por un monto bruto y total de $20.000.000.-
(veinte millones de pesos). Linea 21.

Todo ello, en consideracion a que sus respectivas propuestas resultaron ser las mas convenientes y ventajosas para los
intereses de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo del Ministerio del Interior y Seguridad Publica en
cada linea de contratacion que se adjudica y por los fundamentos ya expresados en los considerandos de esta
resolucion.

ARTICULO 3°. DESIGNASE a los profesionales del Departamento Academia Capacitacién Municipal y Regional de
SUBDERE que a continuacion se indican, como administradores titulares y suplentes de los respectivos contratos:

LINEA 1: DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS MUNICIPALES, adjudicado a UNIVERSIDAD DE CHILE,
FACULTAD DE GOBIERNO, RUT 60.910.000-1:

- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°.

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 2: DIPLOMADO EN COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES, adjudicado a UNIVERSIDAD DE CHILE, FACULTAD
DE GOBIERNO, RUT 60.910.000-1:

- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°.

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.
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LINEA 3: DIPLOMADO EN GESTION EFECTIVA DE LA CAPACITACION, adjudicado a UNIVERSIDAD DE CHILE,
FACULTAD DE GOBIERNO, RUT 60.910.000-1:

- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°.

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 4: DIPLOMADO EN CONTROL DE GESTION ESTRATEGICO, adjudicado a UNIVERSIDAD DE CHILE,
FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS, RUT 60.910.000-1:

- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°.

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 5: DIPLOMADO EN LIDERAZGO Y HABILIDADES DIRECTIVAS, adjudicado a UNIVERSIDAD CATOLICA DE
TEMUCO, RUT 71.918.700-5:

- Administrador Titular: dofia Paola Andrea Arriola Soto, profesional, contrata, grado 7°.

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 6: DIPLOMADO EN INTEGRIDAD PUBLICA, PROBIDAD Y TRANSPARENCIA, adjudicado a UNIVERSIDAD DE
CHILE, FACULTAD DE GOBIERNO, RUT 60.910.000-1:

- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°.

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 7: DIPLOMADO EN INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL, adjudicado a UNIVERSIDAD DE CHILE,
FACULTAD DE CIENCIAS FISICAS Y MATEMATICAS, RUT 60.910.000-1:

- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°.

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 8: DIPLOMADO EN PARTICIPACION CIUDADANA PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y LOCAL, adjudicado a
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, RUT 87.912.900-1:

- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 9: DIPLOMADO EN GESTION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMUEBLE, adjudicado a UNIVERSIDAD DE
CHILE, FACULTAD DE GOBIERNO, RUT 60.910.000-1.

- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 10: DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL, adjudicado a UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, RUT 87.912.900-
1:
- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°.

- Administradora Suplente: Dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 11: DIPLOMADO EN ECONOMIA DEL TERRITORIO Y REGULACION DEL DESARROLLO URBANO, adjudicado
a UNIVERSIDAD DE CHILE, FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS, RUT 60.910.000-1:

- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 12: DIPLOMADO EN GESTION ENERGETICA REGIONAL Y LOCAL, adjudicado a UNIVERSIDAD CATOLICA DE
TEMUCO, RUT 71.918.700-5:

- Administrador Titular: dofia Paola Andrea Arriola Soto, profesional, contrata, grado 7°.

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 13: DIPLOMADO EN GERONTOLOGIA SOCIAL APLICADA, adjudicado a PONTIFICIA UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CHILE, RUT 81.698.900-0:

- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°

- Administradora Suplente: Dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 14: DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y GESTION EN DISCAPACIDAD, adjudicado a UNIVERSIDAD DE
CHILE, FACULTAD DE GOBIERNO, RUT 60.910.000-1:
- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°
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- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 15: DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS DE TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS A NIVEL COMUNAL,
adjudicado a UNIVERSIDAD DE CHILE, FACULTAD CIENCIAS VETERINARIAS, RUT 60.910.000-1:

- Administrador Titular: dofia Paola Andrea Arriola Soto, profesional, contrata, grado 7°.

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 17: DIPLOMADO EN SISTEMA DE CUIDADOS EN CHILE: UNA MIRADA DESDE LOS TERRITORIOS,
adjudicado a UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, RUT 87.912.900-1:

- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°

- Administradora Suplente: Dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 18: DIPLOMADO EN INCLUSION SOCIAL Y TERRITORIAL DE LA POBLACION LGBTQIA+, adjudicado a
UNIVERSIDAD DE CHILE, FACULTAD DE GOBIERNO, RUT 60.910.000-1:

- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 20: DIPLOMADO EN FOMENTO Y ECONOMIA CIRCULAR PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL, adjudicado
a UNIVERSIDAD DE CHILE, FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS, RUT 60.910.000-1:

- Administrador Titular: don Ricardo Patricio Herrera Herrera, profesional, contrata, grado 11°.

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

LINEA 21: DIPLOMADO EN JUSTICIA LOCAL Y DERECHO MUNICIPAL adjudicado a UNIVERSIDAD DE CHILE,
FACULTAD DE DERECHO, RUT 60.910.000-1:

- Administrador Titular: dofia Paola Andrea Arriola Soto, profesional, contrata, grado 7°.

- Administradora Suplente: dofia Karla Marina Espinoza Fernandez, profesional, contrata, grado 11°.

Los/as funcionarios/as antes individualizados/as se encargaran del seguimiento y gestion de los respectivos contratos, de
conformidad a lo establecido en el Titulo Xl, articulo 13° numeral 21 y al Titulo XVI de la Resolucién Exenta N° 3539 de
25 de marzo de 2020, Manual de Adquisiciones vigente de la SUBDERE.

ARTICULO 4°. DECLARASE DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACION RESPECTO DE LA LINEA 16
DIPLOMADO EN POLITICA INDIGENA E INTERCULTURALIDAD y DE LA LINEA 19 DIPLOMADO EN INVERSION
EXTRANJERA DIRECTA COMO HERRAMIENTA DE DESARROLLO PARA LAS REGIONES DE CHILE, dado que no se
presentaron oferentes en ninguna de estas lineas de contratacion, segun informa el Acta de evaluacion de la Comision y
consta en el sistema de informacion.

ARTICULO 5°. Se deja constancia de que el gasto que implique la contratacién de la capacitacion materia de esta
Licitacion Publica, debera ser imputado a la Partida 05, Ministerio del Interior y Seguridad Publica - Capitulo 05,
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo - Programa 02, Fortalecimiento de la Gestiéon Subnacional -
Subtitulo 24, Transferencias Corrientes - item 03, A Otras Entidades Publicas - Asignacién 026, Programa Academia
Capacitacion Municipal y Regional del Presupuesto de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo para el
afio 2023. El saldo, en caso que lo hubiere, se imputara al subtitulo, al item y a la asignaciéon que correspondan del
Presupuesto del afio 2024 y siguientes, en la medida que se consulten fondos para ello y se cumplan las condiciones
para el desembolso.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE COMPRAS Y CONTRATACION
PUBLICA. (ID N° 761-4-LR23)
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FRANCISCA DEL FIERRO TORRES
Jefa de Division
Division de Administracién y Finanzas

FDFT// JHN/ GPE/ VBG/ FGV/ JOM/ SFG/ cug

DISTRIBUCION:

CECILIA URRA - Profesional - Fiscalia

FERNANDO ENRIQUE GONZALEZ - Encargado (a) Unidad - Unidad de Abastecimiento

KARLA MARINA ESPINOZA - Profesional - Unidad Vinculacion,Desarrollo Estrateg.y Gestién Capacitac.
NIEVES DURAN - Jefa Unidad - Oficina de Partes

PAOLA ARRIOLA - Profesional - Unidad Vinculacién,Desarrollo Estrateg.y Gestion Capacitac.

RICARDO PATRICIO HERRERA - Profesional - Unidad Vinculacion,Desarrollo Estrateg.y Gestion Capacitac.

Firmado Electronicamente en Conformidad con el Articulo 2° letra F y G de la Ley 19.799
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